Destinatario: Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin
Radicado: 05001 41 05 008 2026 10139 00

Asunto: Incidente de desacato contra la I.E. Josefina Mufioz Gonzélez

Sefiora
JUEZ OCTAVA MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN

E.S.D.

Radicado: 05001 41 05 008 2026 10139 00
Accionante: TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
Accionada: INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ

TATIANA PAOLAHERNANDEZ NIETO, identificada con cédula de ciudadania No. 43.903.488,
actuando en nombre propio, con correo electronico lacuerpa@riseup.net, por medio del presente
escrito y con fundamento en el articulo 52 del Decreto 2591 de 1991, promuevo INCIDENTE DE
DESACATO en contra de la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ,
representada por su rectora MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA, por las siguientes
razones:

HECHOS

1. Mediante sentencia del 19 de marzo de 2026, su despacho tutelé6 mi derecho fundamental de
peticion y ordend a la entidad accionada que, en el término de 48 horas habiles, diera
respuesta completa y de fondo a las peticiones que elevé los dias 30 de enero y 5 de febrero
de 2026.

2. El 24 de marzo de 2026, la accionada presentd un escrito titulado “Respuesta 05001 41 05
008 2026 10139 00 a admision de tutela...”, con un anexo de 11 folios, que fue enviado a su
despacho y a mi correo electrénico.

3. Dicha respuesta NO CUMPLE con lo ordenado por su despacho, por cuanto:

©® No se pronunci6 de manera clara, completa y de fondo sobre la totalidad de los puntos
solicitados.

® En varios aspectos se limitd a remitir documentos sin resolver las peticiones concretas
(especialmente el punto 3.2 sobre establecimiento de compromisos y el punto 4.1 sobre
notificacién de correctivos pedagdgicos).

©® No inform6 si se activo el protocolo de conciliacidn que solicité el 30 de enero.

® No se fijaron compromisos para la superacién de las situaciones de convivencia, ni se
me permitio participar en la instancia docente prevista en el SIE y el manual de
convivencia.



©® Omitid dar respuesta sobre el registro en el observador de convivencia y el seguimiento
a los compromisos.

4. El término otorgado por su despacho vencio el 27 de marzo de 2026. A la fecha de
presentacion de este incidente, la accionada no ha cumplido a cabalidad la orden
constitucional.

5. La conducta de hostigamiento, discriminacién y obstruccién por parte de la rectora no
ha cesado. Como lo documentan las quejas que radiqué ante la Personeria de Rionegro el 21
de marzo y el 5 de mayo de 2025 (anexos 8 y 9), la rectora ha mantenido un patrdn sistematico
de exclusion, retaliacion y obstruccion en mi contra, que incluye:

©® Excluirme del Consejo Académico a pesar de haber sido elegida democraticamente en
asamblea de profesores.

©® Como parte de esa exclusion sistematica, no se avisaba a mis grupos que debian
salir temprano para poder participar en las reuniones del Consejo Académico,
mientras que a los grupos de los demés profesores miembros si se les avisaba, lo
que me impedia materialmente asistir a las reuniones y configura un trato diferenciado
y discriminatorio.

©® Amenazarme con enviarme a control disciplinario por reclamar mis derechos
laborales.

© Gritarme y decirme “a una rectora nadie le dice qué hacer”.

® Obstruir el ejercicio de mis funciones (cerrando el laboratorio, negandose a gestionar
recursos, interrumpiendo mis clases).

©® Negarse a investigar denuncias de ciberacoso en mi contra, vulnerando la Ley 1620 de
2013.

©® Darme un trato diferenciado y discriminatorio.

Este patron de hostigamiento continda vigente: actualmente, una docente provisional asiste al
Consejo Académico en mi lugar, suplantando mi derecho como docente elegida democraticamente,
lo que evidencia la continuidad del incumplimiento de sus deberes legales y de la vulneracion de mis
derechos fundamentales.

SOLICITUD

Con fundamento en lo expuesto, solicito:

PRIMERO: Declarar que la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ,
a través de su rectora MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA, ha incurrido en
DESACATO a la sentencia de tutela proferida el 19 de marzo de 2026.

SEGUNDO: Imponer las sanciones previstas en la ley (multa o arresto) a la sefiora rectora, y
ordenarle que cumpla de manera integral la orden de tutela en el término perentorio que su despacho
determine, emitiendo una respuesta completa y de fondo a cada uno de los puntos de las peticiones
del 30 de enero y 5 de febrero de 2026.



TERCERO: Como medida complementaria, ordenar a la rectora que cese de inmediato el patrén de
acoso y discriminacién en mi contra, y que garantice mi participacion en el Consejo Académico
como docente elegida democraticamente, impidiendo que una docente provisional ocupe ese lugar.

PRUEBAS

Aporto como pruebas:
1. Copia de la sentencia de tutela del 19 de marzo de 2026.
2. Escrito de respuesta de la accionada del 24 de marzo de 2026 y sus anexos.
3. Copia de mis peticiones del 30 de enero y 5 de febrero de 2026 (obrantes en el expediente).
4. Queja ante la Personeria de Rionegro del 21 de marzo de 2025 (anexo 8).

5. Ampliacion de queja ante la Personeria del 5 de mayo de 2025 (anexo 9).

NOTIFICACIONES
©® Alaaccionada: jmgsedeprincipal@gmail.com

® Alaaccionante: lacuerpa@riseup.net

Atentamente,

"

o v 07488
ATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
43'903.488 de Bello (Ant.)

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
C.C. 43.903.488

lacuerpa@riseup.net



Destinatario: Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin
Radicado: 05001 41 05 008 2026 10139 00

Asunto: Incidente de desacato contra la [.E. Josefina Muifioz Gonzalez

Sefiora
JUEZ OCTAVA MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN

E.S.D.

Radicado: 05001 41 05 008 2026 10139 00
Accionante: TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
Accionada: INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO, identificada con cédula de ciudadania No. 43.903.488,
actuando en nombre propio, con correo electronico lacuerpa@riseup.net, por medio del presente
escrito y con fundamento en el articulo 52 del Decreto 2591 de 1991, promuevo INCIDENTE DE
DESACATO en contra de la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ,
representada por su rectora MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA, por las siguientes
razones:

HECHOS

1. Mediante sentencia del 19 de marzo de 2026, su despacho tutel6 mi derecho fundamental de
peticién y ordeno a la entidad accionada que, en el término de 48 horas habiles, diera respuesta
completa y de fondo a las peticiones que elevé los dias 30 de enero y 5 de febrero de 2026.

2. El 24 de marzo de 2026, la accionada presento un escrito titulado “Respuesta 05001 41 05
008 2026 10139 00 a admision de tutela...”, con un anexo de 11 folios, que fue enviado a su
despacho y a mi correo electronico.

3. Dicha respuesta NO CUMPLE con lo ordenado por su despacho, por cuanto:

* No se pronuncié de manera clara, completa y de fondo sobre la totalidad de los
puntos solicitados.

* En varios aspectos se limité a remitir documentos sin resolver las peticiones
concretas (especialmente el punto 3.2 sobre establecimiento de compromisos y el
punto 4.1 sobre notificacion de correctivos pedagégicos).

* No informé si se activo el protocolo de conciliacién que solicité el 30 de enero.

* No se fijaron compromisos para la superacion de las situaciones de convivencia,
ni se me permitio participar en la instancia docente prevista en el SIE y el manual
de convivencia.



* Omitié dar respuesta sobre el registro en el observador de convivencia y el
seguimiento a los compromisos.

4. El término otorgado por su despacho vencié el 27 de marzo de 2026. A la fecha de
presentacion de este incidente, la accionada no ha cumplido a cabalidad la orden
constitucional.

5. La conducta de hostigamiento, discriminacion y obstruccion por parte de la rectora no
ha cesado. Como lo documentan las quejas que radiqué ante la Personeria de Rionegro
el 21 de marzo y el 5 de mayo de 2025 (anexos 8 y 9), la rectora ha mantenido un patrén
sistematico de exclusion, retaliacion y obstruccién en mi contra, que incluye:

* Excluirme del Consejo Académico a pesar de haber sido elegida
democraticamente en asamblea de profesores.

* Como parte de esa exclusion sistematica, no se avisaba a mis grupos que debian
salir temprano para poder participar en las reuniones del Consejo Académico,
mientras que a los grupos de los demas profesores miembros si se les avisaba, lo
que me impedia materialmente asistir a las reuniones y configura un trato
diferenciado y discriminatorio.

* Amenazarme con enviarme a control disciplinario por reclamar mis derechos
laborales.

* Gritarme y decirme “a una rectora nadie le dice qué hacer”.

* Obstruir el ejercicio de mis funciones (cerrando el laboratorio, negandose a
gestionar recursos, interrumpiendo mis clases).

* Negarse a investigar denuncias de ciberacoso en mi contra, vulnerando la Ley
1620 de 2013.

* Darme un trato diferenciado y discriminatorio.

Este patron de hostigamiento continiia vigente: actualmente, una docente provisional asiste al
Consejo Académico en mi lugar, suplantando mi derecho como docente -elegida
democraticamente, lo que evidencia la continuidad del incumplimiento de sus deberes legales
y de la vulneracion de mis derechos fundamentales.

SOLICITUD

Con fundamento en lo expuesto, solicito:

PRIMERO: Declarar que la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ, a
través de su rectora MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA, ha incurrido en DESACATO
a la sentencia de tutela proferida el 19 de marzo de 2026.

SEGUNDO: Imponer las sanciones previstas en la ley (multa o arresto) a la sefiora rectora, y ordenarle
que cumpla de manera integral la orden de tutela en el término perentorio que su despacho determine,
emitiendo una respuesta completa y de fondo a cada uno de los puntos de las peticiones del 30 de
enero y 5 de febrero de 2026.



TERCERO: Como medida complementaria, ordenar a la rectora que cese de inmediato el patron de
acoso y discriminacion en mi contra, y que garantice mi participacion en el Consejo Académico como
docente elegida democraticamente, impidiendo que una docente provisional ocupe ese lugar.

PRUEBAS

Aporto como pruebas:
1. Copia de la sentencia de tutela del 19 de marzo de 2026.
2. Escrito de respuesta de la accionada del 24 de marzo de 2026 y sus anexos.
3. Copia de mis peticiones del 30 de enero y 5 de febrero de 2026 (obrantes en el expediente).
4. Queja ante la Personeria de Rionegro del 21 de marzo de 2025 (anexo 8).

5. Ampliacion de queja ante la Personeria del 5 de mayo de 2025 (anexo 9).

NOTIFICACIONES

* A la accionada: jmgsedeprincipal@gmail.com

* A la accionante: lacuerpa@riseup.net

Atentamente,

N

b— o 907458
ATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
43'903.488 de Bello (Ant.)

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

C.C. 43.903.488

lacuerpa@riseup.net
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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
MEDELLIN - ANTIOQUIA

Marzo 19 de 2026

PROCESO ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
ACCIONADA l. E. JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ

RADICADO 05 001 41 05 008 2026 10139 00
INSTANCIA PRIMERA
PROVIDENCIA SENTENCIA N° 138 DE 2026
TEMAS DERECHO DE PETICION
DECISION CONCEDE AMPARO

En la fecha, el JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN en virtud del articulo 86 de la Constitucion Nacional
y el Decreto 2591 de 1991 procede a resolver la accién de tutela instaurada por
intermedio de apoderado judicial por TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO en
contra de INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ

HECHOS

En sintesis y para lo que este tramite interesa, la accionante manifesté que, los dias
12 de septiembre de 2025, 30 de enero y 5 de febrero, ambas fechas de 2026 a
través de correo electronico, presentd escritos de peticion ante a la rectora de la
INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ en la que elevo varias
solicitudes relacionadas con situaciones de quejas de parte de estudiantes del
plantel, sin que a la fecha la accionada haya emitido pronunciamiento alguno al
respecto, con lo que considera vulnerado su derecho fundamental de peticion.

PETICION

Por lo anterior, solicité amparo constitucional y que, en consecuencia, se ordene a
la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ que dé respuesta
completa y de fondo a lo solicitado en las peticiones del 12 de septiembre de 2025,
30 de enero y 5 de febrero de 2026.

RESPUESTA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ

La accionada expuso que, lo que la activa refiere como una peticion del 12 de
septiembre de 2025 corresponde a una respuesta presentada por ella frente a
situaciones que le fueron informadas previamente por la institucién mediante correo
del 23 de julio de 2025, sin que se evidencie algun requerimiento de su parte.

Respecto de la solicitud del 30 de enero de 2026 sefialé que, entregb a la docente
el escrito solicitado, el cual fue firmado por ésta, junto con quejas suscritas por
padres de familia y documento fechado el 2 de febrero de 2026.



Sobre el requerimiento del 5 de febrero de 2026 indic6 que, remitié quejas de
estudiantes y precisé que la institucion activa los protocolos correspondientes y, de
ser necesario, rutas internas y externas para la atencion de los casos, anexando
registro recibido por la coordinadora Magdalena Manrique Flérez el mismo dia a las
7:00 a.m., ademas de manifestarle que desconocia a qué situaciones especificas
aluden algunos puntos sefialados por la accionante, sefialandole que el Comité de
Convivencia Escolar se encuentra activo conforme a la Ley 1620 de 2013 y sesiona
cada dos meses o de manera extraordinaria cuando se requiere.

Finalmente, afirmé que el derecho de peticion recibido el 18 de febrero de 2026 fue
respondido el 28 de febrero de 2026 a las 8:36 a.m. al correo lacuerpa@riseup.net.

CONSIDERACIONES
e Competencia

El Juzgado es competente para decidir de fondo sobre la peticion impetrada, en
virtud de lo previsto por el articulo 86 de la Constitucion Nacional, el Articulo 37 del
Decreto 2591 de 1991, y el Articulo 1° del Decreto 1382 de 2000.

e Legitimidad De La Pretension

La accion de tutela esta concebida en la Carta Politica como un mecanismo directo
y agil, al alcance de toda persona, cuya finalidad es la proteccion de los derechos
constitucionales fundamentales, cuando quiera que estos se vean amenazados o
efectivamente vulnerados por la accion u omision de cualquier autoridad publica o
de los particulares en determinados casos expresamente previstos por el legislador,
siempre que la parte afectada carezca de un medio judicial alternativo para obtener
la salvaguardia pretendida excepto, que, como mecanismo transitorio, se utilice
para evitar un perjuicio irremediable.

Dados los hechos que dan origen a esta accion, corresponde a esta funcionaria
determinar si debe emitirse una orden en sede de tutela al hallar conculcado algun
derecho de estirpe constitucional; previo analisis de los requisitos de legitimacion
en la causa, inmediatez y subsidiariedad que marcan la competencia del juez de
tutela.

Es asi que el analisis de tutela ha de superar unos filtros de procedibilidad, a través
de los cuales se identifica el vinculo de la parte reclamante con la pretension, se
decantan aquellas situaciones que bien, pueden ser atendidas a través de otras vias
legales o que comportan un reclamo extemporaneo, a saber, los requisitos de
legitimacioén en la causa, inmediatez y subsidiariedad

Pues bien, en el presente evento se cumple con el presupuesto de legitimacion
en la causa, ya que la accion es elevada por la ciudadana que, actuando en causa
propia, reclama la proteccion de sus derechos (legitimacion por activa) y se vincula
por pasiva a la entidad que tendria alguna responsabilidad en la superacién de la
transgresion de derechos (legitimacion por pasiva.)

En cuanto a la inmediatez se refiere al oportuno accionar en relacion al acto que
genero la alegada vulneracion de los derechos fundamentales, ya que, pese a que
esta via judicial no cuenta con un término para efectuar la presentacion, debe existir
necesariamente una correspondencia entre la naturaleza expedita de la tutela y su
interposicion en un tiempo oportuno, por tanto, cuando la accién se presenta mucho


mailto:lacuerpa@riseup.net

tiempo después de la accion u omisién que se alega como violatoria de derechos,
se desvirtla el caracter apremiante del remedio perseguido.

Requisito que se halla satisfecho en el presente evento, por cuanto las peticiones
gue se tachan de irresueltas fueron elevadas los dias 12 de septiembre de 2025, 30
de enero y 5 de febrero, de 2026 (segun prueba documental aportada), siendo
presentada la accion de tutela el 12 de marzo de 2026, lo que denota celeridad y
proactividad de la parte activa en el reclamo de sus derechos.

Respecto al requisito de subsidiariedad, debe tenerse presente que la Corte
Constitucional ha aceptado la procedencia de la accion de tutela para reclamar el
cumplimiento de los plazos para dar respuesta a las peticiones, bajo el entendido
gue en el ordenamiento colombiano no existe otra alternativa para proceder a su
amparo (T -066 de 2024.)

e Problema Juridico

Superados los presupuestos de procedibilidad, se abre paso al analisis de las
suplicas de la parte actora, quien en sintesis reclama de la entidad accionada, la
efectiva respuesta a la peticion elevada, siendo el problema juridico evaluar la
transgresion al derecho fundamental de peticion.

Ahora, para resolver el asunto objeto de litigio este despacho considera procedente
abordar el siguiente esquema metodolégico: 1) Derecho fundamental de peticion.
2) Caso concreto.

1) El derecho fundamental de peticion

Con relacién al alcance del derecho de peticién consagrado en el articulo 23 de la
jurisprudencia de la Corte Constitucional de forma constante recalca en el caracter
ius fundamental de esta garantia, por lo que a través de sus decisiones, denota que
por via de este derecho se amparan otras garantias, en particular, se pone en
ejercicio algunas actuaciones administrativas tanto en el sector publico como
privado, generando entonces unas reglas de andlisis que contemplan la clasica
referencia al nucleo esencial que corresponde a la necesidad de obtener una
respuesta oportuna, completa y de fondo, y no limitarse a una simple respuesta
formal, pero ademas ha generado unos sub criterios de decisidbn descritos en
sentencia C-418 de 2017, asi:

1. El de peticién es un derecho fundamental y resulta determinante para la
efectividad de los mecanismos de la democracia participativa.

2. Mediante el derecho de peticidn se garantizan otros derechos constitucionales,
como los derechos de acceso a la informacion, la libertad de expresiéon y la
participacion politica.

3. Larespuesta debe satisfacer cuando menos tres requisitos basicos: (i) debe ser
oportuna, es decir, debe ser dada dentro de los términos que establezca la ley;
(i) la respuesta debe resolver de fondo el asunto solicitado. Ademas de ello,
debe ser clara, precisa y congruente con lo solicitado; y (iii) debe ser puesta en
conocimiento del peticionario.

4. La respuesta no implica necesariamente la aceptacion de lo solicitado, ni se
concreta necesariamente en una respuesta escrita.

5. El derecho de peticién fue inicialmente dispuesto para las actuaciones ante las
autoridades publicas, pero la Constitucibn de 1991 lo extendi6 a las
organizaciones privadas y en general, a los particulares.



6. Durante la vigencia del Decreto 01 de 1984 el término para resolver las
peticiones formuladas fue el sefialado por el articulo 6 del Codigo Contencioso
Administrativo, que sefialaba un término de quince (15) dias para resolver, y en
los casos en que no pudiere darse la respuesta en ese lapso, entonces la
autoridad publica debia explicar los motivos de la imposibilidad, sefialando
ademas el término en el que seria dada la contestacion.

7. Lafigura del silencio administrativo no libera a la administracion de la obligacion
de resolver oportunamente la peticion, pues su objeto es distinto. En sentido
concurrente, el silencio administrativo es prueba de la violacion del derecho de
peticion.

8. La falta de competencia de la entidad ante quien se plantea el derecho de
peticion no la exonera del deber de responder.

Se destaca que son éstos los elementos que componen el nucleo esencial del
derecho de peticion, que al faltar uno de ellos, deviene en su vulneracion y por tanto
se hace imperioso la intervencion del juez de tutela para emitir las érdenes
correctivas. Se resalta que el alcance del derecho de peticion no abarca la
posibilidad de recibir una respuesta afirmativa o favorable a los intereses del
accionante (al respecto la sentencia T- 206 de 2018.)

2) Caso concreto

La accionante TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO, instauré la presente accion
constitucional en contra de la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ, alegando la vulneracion de su derecho fundamental de peticion ante
la omision de la instituciébn de emitir respuesta de fondo a unas solicitudes que
radico los dias 12 de septiembre de 2025, 30 de enero y 5 de febrero, ambas fechas
de 2026 a. En esta solicitud, la activa, requirid informacién y documentacion
detallada relacionada con situaciones de quejas de estudiantes del plantel y de
padres de familia, ademas de requerir la activacién de protocolos y reuniones para
aclarar los inconvenientes?.

A la par, la Institucién Educativa accionada expuso como medio de defensa frente
a los hechos de la tutela en primer lugar que, el escrito del 12 de septiembre de
2025 no da cuenta de una solicitud por parte de la activa, sino a una respuesta
emitida por ésta frente a situaciones que se le informaron por la institucién el 23 de
julio de 2025. Asimismo, adujo que frente a las peticiones del 30 de enero de 2026
y 5 de febrero de 2026, de manera fisica puso en conocimiento de la accionante
documento de quejas de estudiantes y activo protocolos institucionales, anexando
registro de recibido por la coordinadora, ademas de indicarle como opera el Comité
de Convivencia Escolar y agreg6 que, el derecho de peticion recibido el 18 de
febrero de 2026 fue respondido el 28 de febrero de 2026 al correo
lacuerpa@riseup.net?.

No obstante lo anterior, la accionada no aportd un escrito de respuesta expresa
dirigida a la accionante; empero se verifica que el correo por el que la pasiva
presentd su contestacion ante esta Agencia Judicial el 25 de febrero de 2026, fue
remitido con copia al correo electrénico: lacuerpa@riseup.net, informado por la
activa para efecto de notificaciones, asi:

1 Expediente digital, ver archivo 06PronunciamientoAccionante.
2 Ibidem, ver archivo 07ContestacionlEJosefina.

4


mailto:lacuerpa@riseup.net
mailto:lacuerpa@riseup.net

Re: Notificacion admision tutela. Rdo. 2026 10139

Desde MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA <rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Fecha Vie 13/03/2026 8:36

Para Juzgado 08 Pequenas Causas Laboral - Antioquia - Medellin <j08mpcimed@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
lacuerpa@riseup.net <lacuerpa@riseup.net>

B 5archivos adjuntos (20 MB)

RESPUESTA ADMISION TUTELA.pdf; Anexo 12septiembre2025.pdf; Anexo 30enero2026 (1).pdf; Anexo 05febrero2026.pdf; Anexo
respuesta a derecho de peticion 28.pdf;

Buen dia, atentamente me permito remitir respuesta de admision de tutela de la senora TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO.

Quedo atenta,

Maria Victoria Estrada Castaneda

Pues bien, analizados los escritos de peticion que adosa la accionante,
especificamente de las fechas del 12/09/2025, 30/01/2026 y 05/02/2026, en los que
soporta su solicitud de amparo, comparado con el argumento de la pasiva con el
que aduce haber satisfecho los requerimientos que dieron lugar al presente tramite,
es necesario precisar lo siguiente:

¢ Enlo que respecta al escrito fechado del 12 de septiembre de 2025, tal y como
lo sefala la accionada, en el mismo no se evidencia solicitud alguna, sino que
da cuenta de una respuesta dada por la sefiora Tatiana Hernandez a un informe
que la instituciéon puso en su conocimiento en julio®.

e La peticion del 30 de enero de 2026 se encuentra que la accionante solicitd

expresamente lo siguiente*:

Buenas tardes, acabo de recibir un escrito suyo con unas “quejas presentadas por los estudiantes y acudientes”,
usted establecio con los algunos acudientes una reunion sin contar con mi presencia, y escribio de su pufio y letra
sus comentarios y los puso a firmar, solicito la evidencia de esa reunion realizada sin tenerme en cuenta por este
medio asi como las quejas por escrito de cada una y cada uno de los estudiantes y acudientes para hacer la reunion
de conciliacion o aclaraciones correspondientes en la hora q se me fije de las disponibles para atender acudientes
desde el area de coordinacion. Recordar que las reclamaciones por nota, segun el SIEE, deben hacerse también por
escrito. Sigo atenta, muchas gracias.

Tatiana Paola Hernandez Nieto
Docente Matematicas
I. E. Josefina Munoz Gonzalez

Y si bien, en las pruebas adosadas por la pasiva reposa documento da cuenta
de que las quejas presentadas por alumnos del plantel y padres de familia fueron
puestas de manera fisica en conocimiento de la docente, no existe
pronunciamiento o por lo menos, en el plenario no se acredita que la institucién
haya emitido respuesta resolviendo sobre la reunion de conciliacion o
aclaraciones que menciona la activa en su escrito.

Respecto a la peticion del 5 de febrero de 2026° en los que la activa, eleva
expresamente las siguientes inquietudes:

3 |bidem, folio 5, archivo 06PronunciamientoAccionante.

4 Ibidem, folio 9, archivo O6PronunciamientoAccionante.

5 Ibidem, folios 10 a 12, archivo 06PronunciamientoAccionante.
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SOLICITUDES:

1. Las quejas por escrito de las y los estudiantes.

2. Seguir el conducto regular para las situaciones generadas por los estudiantes, tipo | numerales 1, 3, 6, 8, 10, 11,
18, 23, 24, 25 y situaciones tipo |l numerales 1, 4, 5, 6, 7, 10, 11.

3. Llevar a cabo los protocolos de atencion seguln el numeral 6.3.1.2.

3.1 Remitirme el registro de la situacion realizado por quien recepciond y registro el caso que es la directiva docente
Magdalena Manrique, asi como su registro en el observador de convivencia grupal.

3.2 Establecer compromisos para la superacion o restauracion de la situacion y registrarlos en el libro de convivencia
grupal y realizar seguimiento al cumplimiento de los mismos por parte del director de grupo.

4. Llevar a cabo los protocolos de atencion de las situaciones tipo II: La coordinacion notifica inmediatamente a los
acudientes y dejara registro por escrito.

4.1 Proceder a la notificacion del correctivo pedagégico o la sancion respectiva y sus compromisos e informarmelos a
mi también.

4.2 Hacer seguimiento a los compromisos y cumplimiento de la sancion.

5. En casos académicos recordar lo que dicta el SIE 2026: Instancia Docente del area: Recepcion de la queja o
reclamo por parte del estudiante o acudiente. Revision del caso por parte del docente, verificando la situacion
planteada y concertacion de la solucion, dejando constancia escrita desde el momento que se presenta la queja o
reclamacion, dentro de los diez dias habiles posteriores a la presentacion de la queja.

Las y los estudiantes que no asistieron a clase, seran tenidos en cuenta para la valoracion del componente
actitudinal, de acuerdo con el SIE como dicta el numeral 6.3.1.3 del manual de convivencia.

Es muy importante desde su rol como rectora y coordinadora de convivencia revisen con detenimiento la ley 1620 de

2013 y eviten incurrir en irregularidades o faltas al cumplimiento de sus funciones con respecto a los debidos

procesos, en particular al respecto de la situacion que les estoy reportando.
Aunqgue la accionada en la contestacion a los hechos de la tutela, que como se
dijo en parrafos precedentes, remitid con copia al correo de la tutelante, se
pronuncia respecto a cada uno de los puntos de la peticion, no da una respuesta
clara que oriente a la peticionaria a resolver la totalidad de sus planteamientos,
segun lo expresado por la institucion, asi:

Respetada Juez:

Atendiendo a los requerimientos que hace la sefiora TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO, me
permito responder lo siguiente:

1. Respecto a la fecha 12 de septiembre de 2025, a lo que hace alusion la citada sefiora Tatiana
Paola, es precisamente una respuesta que ella me envia frente a la puesta en conocimiento de
situaciones expuestas del dia 23 de julio de 2025. En ningn momento tuve claridad sobre qué
habia qué responder atendiendo al asunto; anexo escrito del dia 23 de julio de 2025 y la
respuesta es la que envia la sefora Tatiana Paola el 12 de septiembre de 2025.

2. De la fecha 30 de enero de 2026, me permito anexar escrito entregado a la docente y firmado
por ella, en el cual en dos hojas de recibido las raya con escritos. Se anexa escrito de mi pufio
y letra de queja de padres de familia y donde ellos firman; ademas, anexo escrito de los padres
de familia con firmas del dia 02 de febrero de 2026.

3. Atendiendo a requerimientos del 05 de febrero de 2026 a las 9: 48a.m, me permito remitir quejas
de los estudiantes. De los puntos 2 y 3, en la Institucion Educativa se llevan protocolos, se
activan rutas externas de ser necesario para la atencion de la casuistica presentada con
estudiantes. Del punto 3.1, se anexa registro de la situacion recibida por la coordinadora
Magdalena Manrique Florez, el dia 05 de febrero de los corrientes a las 7:00a.m. Del punto 4,
4.1 y 4.2, no sé, especificamente a cuales casos se refiera la sefiora Tatiana, porque de ser
necesario se activan rutas internas o externas o ambas. El punto 5., es una recomendacion y
sobre dichas recomendaciones, que hace sobre la Ley 1620 de 2013, tenemos activo el Comité
de Convivencia Escolar, el cual sesiona cada dos meses o de ser situaciones urgente cada que
sea necesario se convoca el Comite.

Notese, por ejemplo, como omitié resolver lo planteado en el punto 3.2. relacionado
con establecer compromisos y al resolver lo solicitado en los puntos 4.1. y 4.2. la
institucion no es clara en su respuesta, dejando a la deriva la solicitud de la sefiora
Hernandez Nieto.

En este sentido, sin desconocer que la accionada el 13 de marzo del afio que
calenda luego de ser notificada del presente tramite constitucional, se pronuncié en
la contestaciéon a la tutela frente a las peticiones presentadas por la activa, su
contenido, con el que se aduce haber emitido respuestas de fondo, comparado el
propdsito de la peticion, no permite determinarlas como satisfactorias, precisando
qgue ello no implica que la respuesta deba ser favorable a los intereses de la
solicitante, pero deja a la sefiora HERNANDEZ NIETO en incertidumbre frente a
algunos de sus interrogantes.



En suma, es claro que la institucion accionada no ha satisfecho los presupuestos
minimos del derecho fundamental de peticién en tanto el escrito que se aduce como
respuesta, estd incompleto. Asi las cosas, es claro que existe una transgresion al
derecho fundamental invocado, por lo que se impondran los correctivos para cesar
su vulneracion.

Y sin que se aprecien elementos que den lugar a excepcionar o excusar el deber de
la accionada de atender de fondo la peticion que elevo la sefiora TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO, patente es la vulneracion de su derecho fundamental de
peticion, por lo que el Despacho ordenara la INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA
MUNOZ GONZALEZ que, en el término de 48 horas habiles, siguiente a la
notificacién de la presente decision, remita una respuesta completa y de fondo sobre
la totalidad de inquietudes planteadas en las peticiones del 30 de enero y 5 de
febrero, ambas fechas de 2026 la cual debera ser notificada a través del correo
electronico: lacuerpa@riseup.net, enunciado por la parte actora para efectos de
notificacion en el escrito de tutela.

Finalmente no habra lugar a sefialamientos frente a la peticion del 18 de febrero de
2026° sobre la que la accionada aduce haber remitido respuesta el 28 de febrero
del afio que calenda al correo electronico de la peticionaria, sin haber adosado con
su contestacién documento que lo acredite, en la medida que desde la presentacion
de la tutela, la accionante no la menciona en los hechos de su escrito ni en sus
pretensiones solicita amparo frente a la misma.

En caso de no ser impugnada la presente decision, se ordena remitir la presente
solicitud de tutela ante la H. Corte Constitucional, para su eventual revision.

Notifiguese a las partes la anterior decision, conforme al Articulo 30 del Decreto
2591 de 1.991.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la
Republica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: TUTELAR el derecho fundamental de peticion de TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO identificada con cédula de ciudadania 43.903.488 frente a la
INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ con NIT.
811.018.193-4, conforme las consideraciones expuestas en la parte motivan de esta
providencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte accionada INSTITUCION EDUCATIVA
JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ que, en el término perentorio de 48 horas habiles,
siguiente a la notificacion de la presente decision, remita a la accionante TATIANA
PAOLA HERNANDEZ NIETO, una respuesta completa y de fondo sobre la totalidad
de inquietudes planteadas en las peticiones del 30 de enero y 5 de febrero, ambas
fechas de 2026 la cual debera ser notificada a través del correo electronico:
lacuerpa@riseup.net, enunciado por la parte actora para efectos de notificacion en
el escrito de tutela.

6 Ibidem, folios 13 a 20, archivo 06PronunciamientoAccionante.
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TERCERO: Se advierte que la inobservancia de lo aqui impartido generara las
sanciones que por desacato impone el art. 52 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: NOTIFIQUESE la presente decision a las partes por el medio mas
expedito.

QUINTO: La presente sentencia puede ser IMPUGNADA dentro de los tres (3) dias
siguientes a su notificacion.

SEXTO: ENVIESE para su eventual revision a la H. Corte Constitucional, en el
evento de no ser impugnada esta providencia

Los tramites de impugnacion e incidentes de desacato, deben realizarse a través
del correo electronico institucional: [08mpclmed@cendoj.ramajudicial.gov.co, toda
vez que no se estan recibiendo ese tipo de escritos por la Oficina Judicial de
Medellin.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NATALIA MORENO GUZMAN
Juez

Firmado Por:

Natalia Moreno Guzman
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 008
Medellin - Antioquia

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: bb10abae215ced183246a3f6ced37a4a765ede7564c2df3dda79f4122dfcOafd
Documento generado en 19/03/2026 12:13:08 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL § !
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INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ Lo
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Rionegro - Antioquia Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

Rionegro, 24 de marzo de 2026

Senora )
TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
lacuerpa@riseup.net

Rionegro - Antioquia

Asunto: Respuesta 05001 41 05 008 2026 10139 00 a admision de tutela de la sefiora TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO identificada con cédula de ciudadania 43903488 en contra de la Institucion
Educativa Josefina Mufioz Gonzalez con Nit 811018193-4.

Atentamente me permito remitir respuesta a peticion del dia 05 de febrero de 2026

1.

Se remite quejas por escrito de los estudiantes, ya se habian enviado en anterior respuesta a

tutela el dia 13 de marzo de 2026, sin embargo, se anexan nuevamente.

En el plantel educativo, se sigue el debido proceso para las situaciones presentadas tipo I, son los

educadores inicialmente los que deben atender estas situaciones y en caso de que no se atiendan por

parte del educador, le correspondera al Directivo Docente. Las situaciones tipo |l deben ser registradas

y atendidas por el Comité de Convivencia Escolar. Sobre este asunto por Decreto 1965 Articulo 25 no

se pueden dar a conocer por motivo de reserva.

Sobre el protocolo de atencion N° 6.3.1.2 en la Institucion Educativa, se lleva a cabo dicho protocolo con

los pasos establecidos en el manual de convivencia.

3.1 Remision del registro de situacién recibida y registrada por la coordinadora Magdalena Manrique
Florez. En respuesta a la tutela del dia 13 de marzo de 2026 fueron enviados con fecha del 02 de
febrero de 2026 sin firma de quien recibié (coordinadora Magdalena Manrique) de Padres madres y
estudiantes grupo 8.1. Se anexa nuevamente con el recibido de la coordinadora. De fecha 04 de
febrero de 2026, se envid en respuesta a tutela del dia 13 de marzo con la firma de la coordinadora,
de estudiantes del grupo 8.1, se envia nuevamente con el nombre y firma de la coordinadora. De
fecha 04 de febrero se envia escrito de alumnos de 8.4, recibido por la coordinadora y se le envia
ya con nombre y firma de la coordinadora Magdalena. De fecha 05 de febrero de 2026, se envio
escrito de estudiantes de los grupos de octavo de la institucion educativa, solo con firma de la
coordinadora, se le envia nuevamente con nombre. Con respecto al escrito que realicé en atencion
a los padres de familia, se lo envié en respuesta de tutela del dia 13 de marzo de 2026, se lo envio
nuevamente.

3.2 Sobre el establecimiento de compromisos para la superacion o restauracidon de la situaciéon, me
permito aclararle que sobre esta situacion fueron los padres de familia y los estudiantes quienes se
quejaron en particular y tomaron decision de no volver asistir a sus clases y fue sobre lo que la
institucion educativa le informé a usted como educadora en ese momento.

En la |.E. Josefina Mufioz Gonzalez de las situaciones tipo Il y Ill, se activa ruta desde el Comité de

Convivencia Escolar y se atiende la casuistica que corresponda.

4.1 Frente a la notificacion de los correctivos pedagdgicos y especificamente sobre cualquier situacion,

se procede de haber escritos que den motivo a que los estudiantes asuman consecuencias. Si se refiere

a las situaciones en que los estudiantes y padres de familia que escribieron y no ingresaron a sus clases,

esta situacion, no da lugar a dicha actuacion.

Direccion: Carrera 41 # 36 - 83 Sector Cuatro Esquinas
Correo Electronico: jmgsedeprincipal@gmail.com
Rionegro - Antioquia
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INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ
DANE 105615000473 NIT: 811018193-4

Rionegro - Antioquia Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

ORECAD
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL § i
SECRETARIA DE EDUCACION Y DERECHOS CULTURALES y, -]
¢
’

“Continuacion respuesta 05001 41 05 008 2026 10139 00 a admision de tutela de la sefiora TATIANA
PAOLA HERNANDEZ NIETO identificada con cédula de ciudadania 43903488 en contra de la
Institucion Educativa Josefina Munoz Gonzalez con Nit 811018193-4.” Fecha 24 de marzo de 2026.

4.2 Si se refiere a la situacion del punto anterior (4.1) no da al lugar.

5. Algunos padres de familia en las situaciones presentadas con usted, refirieron la situacion al

directivo docente, debido a que no quisieron abordar el tema directamente con usted porque les
parecia complejo.

Frente a lo que manifiesta de la valoracién del componente actitudinal, en la institucién educativa
se tiene en cuenta tal como lo expresa el SIE.

Atentamente,

hiio Lhfin £focdl €
Maria Victoria Estrada Castaneda
Rectora

Copia a: j08mpcimed@cendoj.ramajudicial.gov.co
Doctora

NATALIA MORENO GUZMAN

Juez

Juzgado Pequefios Casos

Laborales 008

Medellin-Antioquia

Anexos: un archivo en pdf (11 folios).

Direccion: Carrera 41 # 36 - 83 Sector Cuatro Esquinas
Correo Electronico: jmgsedeprincipal@gmail.com
Rionegro - Antioquia
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Rionegro, Antioquia. Febrero 02 de 2026

Institucion Educativa José Fina Mufios Gonzilez
Sede Cuatro Esquinas

La presente carta va en representacion de padres- madres y estudiantes del
grado Octavo -1, con la finalidad de expresar nuestra inconformidad hacia la
docente TATIANA HERNANDEZ de 4rea de matematicas, debido a que se han
presentado varios inconvenientes.

A continuacion, expresare algunos puntos he inconformidades las cuales nos
llevan a presentar el siguiente informe:

Los motivos son muy claros y son los tratos que tiene ella para con los
estudiantes, para iniciar pone (1) por absolutamente todo Ejem: si 1,2,0 3 estan
haciendo desorden, pone a todo el salén (1) a si los demds no estén incluidos.

Pone uno si miran hacia los lados, pone (1) por absolutamente todo.

Una alumna recibié un (1) porque le puso un trabajo de 3 pags. y ella lo hizo
de 5 pags. y le argumento que el (1) era por hacer fraude.

Otra estudiante manifestd que los pone hacer tareas que no tienen nada que
ver nada con el area de matematicas que es muy grosera y que todo el tiempo
se la pasa hablando cosas que no tienen que ver nada con clase y su
comportamiento es como si estuviera drogada.

Si pone trabajos en el salén y no lo alcanza a terminar pone (1) sin mirar que
tanto lleva, si se cae cualquier implemento lapiz, borrador etc. Les pone un (1),
adicional del regafio.

Estamos de acuerdo que todos estos (1) que ella pone de manera injustificada,
no refleja de manera justa el desempefio y esfuerzo realizado en materia
durante el ciclo escolar ya que en diversas ocasiones pone (1) por situaciones
menores o errores que pueden corregirse, todo eso lo hace sin brindar una
explicacién clara o retroalimentacion suficiente que permita mejorar el

aprendizaje. ﬁ J o
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Esta situacion a afectado a los estudiantes generindoles desmotivacién
académica.

Sabemos que se deben tener reglas, eso lo tenemos muy claro al igual que
debemos respetarlas, la docente también debe hacerlo, los estudiantes
manifiestan que hace uso de los auriculares durante la clase impidiéndoles
cualquier pregunta, inquietud u opinion.

NOTA: En caso tal de no haber alguna solucién o respuesta pronta solicitamos
encarecidamente el cambio de la docente Tatiana Hernandez, por cualquier
otro docente de matematicas, que haya en la institucion.

Quedamos pendientes a cualquier respuesta

Atentamente,

PADRES, MADRES Y ESTUDIANTES GRUPO OCTAVO -1
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Consejo directivo: Inatitucion Educative lote®ng Mufos Gonsilies
Asunto: Reporte de situaciones presentadiat o e ¢l die mate i as

Cordial saludo, Por medio de la presente, nos permitimads nformarlisg algamen dhaaeiemnss qus o
han presentado en la clase de matematicas con ka docents Tatiana Merndndes, I cuaslvy
consideramos importantes de comunicar, por que de esto depends nuestro aprendiaaie ¢ o
aprobacién de cada periodo y finalmente de aprobar el aflo en curso

Las situaciones son las siguientes:

e La docente explica los temas de manera muy rdpida, lo que dificulta la comprension por
parte de los estudiantes. Asimismo, contenidos que requieren explicacidn grifica son
explicados tunicamente de forma verbal. Cuando realiza explicaciones en el tablero, estas
suelen ser desordenadas, escribiendo en diferentes partes del mismo sin una secuencia
clara, lo que afecta nuestro proceso de aprendizaje.

e Eldia 03 de febrero, la docente revisé unos “chulitos” para determinar qué estudiantes
debian realizar un taller; sin embargo, no revisé a todos. A pesar de ello, asigné el taller a
todo el grupo. Ademads, indicé que los estudiantes que no contaran con dichos “chulitos”
debian realizar otro taller adicional de 48 hojas.

e El mismo dia 03 de febrero, la docente asignd un taller escribiéndolo en el tablero mientras
los estudiantes se encontraban en descanso, y solicit la entrega del mismo para el dia 04
de febrero.

e Estos hechos no solo se presentan en nuestro grupo, también nos hemos dado cuenta que
se presentan en los demds grupos de 8°

e Anexamos firmas de todo el grupo 8° 4

e Solicitamos que se generen cambios por parte de la docente ya mencionada o que nos
cambien definitivamente nuestro educador

Agradecemos su atencién, y estamos atentos a una pronta y positiva respuesta

Cordialmente, 8°4 2 4 o
Jasa ).oq(zo. Mure 2 Zl b

Do s'\o M‘\‘\V\QQ MH anrig epl=
Qw\yn Rfew yega. n/ LRty ¢
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Solicitud urgente de cambio de docente — Area de Matematicas (Grados Octavos)

Respetados directivos:

Nos dirigimos a ustedes los estudiantes de los grados octavos con el fin de manilestar de manera clara
y directa una inconformidad general con la docente Tatiana, encargada del drea de Malematicas, y
solicitar formalmente un cambio de docente.

Esta salicitud surge debido a multiples situaciones que vienen afectando gravemente nuestro proceso
de aprendizaje. La docente explica los temas de manera poco clara y, en muchas ocasiones, realiza
ejercicios o avanza en los contenidos de forma inmediata, sin asegurarse de que los estudiantes
tengamos claridad sobre los conceplos. Esto genera confusion, desmotivacion y dificultades
académicas en la mayoria del grupo.

Adicionalmente, cuanda intentamos realizar preguntas o aclarar dudas, frecuentemente no se nos
permite participar o recibimos respuestas acompanadas de gritos y tratas que consideramos
Inapropiados. El ambiente dentro del aula no es adecuado, ya que se torna tenso y paco respetuoso, lo
cual afecta direclamente nuestra disposicion para aprender.

Queremos dejar claro que esta solicitud no se realiza por capricho o decision individual, sino como una
manifestacion conjunta debido a que la situacién esta afectando seriamente nuestro aprendizaje y
blenestar como estudiantes. Consideramos que la metodologia utilizada y la forma de trato no estan
slendo lavorables para un proceso educativo sano y efectivo.

Por lo anterior, solicitamos de manera respetuosa pero firme un cambio de docente en el drea de

Matematicas. Esperamos una respuesta y una solucion lo mas pronto posible, teniendo en cuenta que
esla situacion ya ha sido comunicada anteriormente sin obtener resultados.

Agradecemos su atencion y quedamos atentos a una pronta respuesta.

Atentamente,
Estudliantes de los grados octavos
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Correo de Institucién Educativa Josefina Mufioz Gonzale... https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=2b9cb4f042&vie...

G 'I TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
m a | <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Solicitudes sobre reunién del dia de hoy

3 mensajes

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO <tatianahemandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>  © 9€1unio d|§ 5225_50?
Para: Maria Victoria Estrada Castafieda <rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>,

coordinacionacademica@iejosefinamunozgonzalez.edu.co, magdalenamanriquef@iejosefinamunozgonzalez.edu.co
Cordial saludo,

Para atender a las claridades solicitadas por usted en la reunién de hoy a los acudientes, estudiantes, docente y
demas, me permito solicitarle me envie a través de éste medio:

1. Escrito recibido el dia de hoy.

2. Al respecto de la afirmacion de "ir méas alla... ponerse a favor de los estudiantes", solicito se me aclare por escrito a
gué se refiere y si esta sustentado en alguna queja también por escrito se me ponga en conocimiento de la o las
mismas.

3. Se me envien las quejas mencionadas en la reunion que estén sustentadas por escrito tanto de los estudiantes
como de la docente Natalia Otélvaro.

4. Se me sustenten por escrito las situaciones referidas en las que considera que les remito al coordinador
académico, a usted como rectora 0 a la coordinadora de convivencia situaciones sin justa causa, es decir, sin que
esté contemplada dentro de la ruta de atencion de la situacién respectiva en el manual de convivencia, o algin
conflicto de convivencia, en especifico para poder atender la situacién e intentar mejorarla si es el caso.
Adicionalmente como le dije en nuestra reunion de hoy, le solicito que se me retroalimente por escrito con respecto a
cudles anécdotas son inadecuadas o cual remision no hice adecuadamente para tener la oportunidad de corregirlo.
5. Con respecto a su afirmacion de que al parecer los muchachos me busquen para cazar peleas, me afirmé que hay
un nifio de sexto muy agobiado, solicito que acuda a mi horario de atencién con su acudiente para poder iniciar un
proceso de atencion.

6. Ante la afirmacion de que "le afirmé en el aula de clase" algo al nifio de sexto, solicito que se me entregue por
escrito la afirmacion del estudiante para poder aclararle.

7. Solicito que se me entregue todo lo que usted refirié que esta por escrito, para poder atenderlo.

8. La queja de la sefiora de marzo, acudiente de uno de los dos Unicos estudiantes que se han ido del grupo 6-3,
tengo las evidencias de que la convoqué a mi horario de atencién, me dispuse en otros horarios para facilitarle su
asistencia, sin embargo, la sefiora no acudi6 a hablar conmigo. Incluso en algiin momento la llamé para tratar de
incorporar nuevamente a la estudiante al aula.

9. No sé su referencia al miedo por presentar un escrito en que contexto fué emitida, sin embargo, yo soy una
docente que permanentemente ha estado estableciendo comunicaciones por escrito con ustedes para cumplir con
mis funciones segun las rutas de atencién en las situaciones de convivencia, incluso en situaciones de acoso de
estudiantes les he remitido tanto a la coordinadora de convivencia como a usted comunicaciones escritas, porque
considero que la comunicacion es un deber y un derecho que tenemos como funcionarios publicos y ademas no
brindar la informacién necesaria puede constituirse en acoso laboral.

10. Solicito revisar la planeacion al respecto del laboratorio JFractionLab: https://we.riseup.net/matematicas+
segundoperiodo/semana-1

11. Solicito recibir por escrito un informe de la investigacion que realiz6 con los estudiantes sobre el laboratorio. O la
informacion del laboratorio que se recogid con los estudiantes por escrito.

Atentamente,

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
DOCENTE MATEMATICAS

I.E. JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ
12.

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO 10 de julio de 2025 a las

1 de 2 23/02/26, 8:37



Correo de Institucién Educativa Josefina Mufioz Gonzale... https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=2b9cb4f042&vie...

<tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> 18:05
Para: abogadocontrolinternoadida@gmail.com

Doctor, éste es el correo que le respondi a la rectora después de la reunion de la que le envio el audio por éste medio
a ver si asi puede verlo, también le envié el audio por wetransfer.

i audio rectora 6 de junio de 2025.MP3
Tatiana Paola Hernandez Nieto
Docente Matematicas
I. E. Josefina Mufioz Gonzalez

[El texto citado estéa oculto]

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO 15 de julio de 2025 a las
<tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> 16:33
Para: diana.mora@iesanluisgonzaga.edu.co

[El texto citado estéa oculto]

2de 2 23/02/26, 8:37
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G 'I TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
m a I <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
RESPUESTA - SOLICITUD DE INFORMACION

1 mensaje

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO 12 de septiembre de 2025 a las
<tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> 10:10

Para: Maria Victoria Estrada Castafieda <rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>

Con el respeto usual, adjunto documento.
Tatiana Paola Hernandez Nieto

Docente Matematicas

I. E. Josefina Mufioz Gonzalez

ﬂ respuesta 24 julio corregida docjuan.pdf
57K

1del 13/03/26, 8:25



REFERENCIA RESPUESTA - SOLICITUD DE INFORMACION
MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

PETENTE RECTORA 1L.E JOSE FINA MUNOZ GONZALEZ
RIONEGRO - ANT.
PETICIONADO TATIANA PAOLA HERNADEZ NIETO

C.C N°43903488

En virtud del derecho constitucional amparado en el articulo 23 superior,
desarrollados por la ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo) y posterior ley 1755 de 2015 (Reglamentaria del
Derecho de Peticion), procedo a dar respuesta en los siguientes términos:

FRENTE A LA PETICION EN CONCRETO:

Sobre folio 1: Cuando hablé con la acudiente, que en ningun momento fué en mi
horario de atencion sino en una reunion de informe a acudientes, le expliqué muy
claramente porqué Miguel Angel y Emiliano tenian notas diferentes, si segun ella
hacian la misma tarea. En mi explicacion que consistia basicamente en que
Miguel era capaz de sustentar las actividades mientras que Emiliano no, le dije
también delante de los ninos y del acudiente de Miguel (respetando los preceptos
de la ley 1098 de 2006, Codigo de Infancia y Adolescencia), que ya que estaban en
la misma casa por las tardes, Miguel podria ayudar a nivelar a Emiliano en
division, ya que todavia no tenia la competencia, pero ambos nifios me dijeron
que no lo hacian porque llegaban a la casa a estar en el celular. La acudiente ese
dia fué irrespetuosa, me grito, se altero y a pesar de eso, invité a las dos familias
a reflexionar sobre lo que estaba pasando. Nunca mas la acudiente asistio a
hablar conmigo, ni tampoco el acudiente de Miguel.

Por otro lado, noto nuevamente con preocupacion como la coordinadora y la
rectora esta recopilando informaciéon en mi contra pero sin llamarme a mi para
explicar como han sido las cosas.

Sobre hechos folio 3:

Primero: El 9 de julio le realicé a las acudientes las aclaraciones sobre los
componentes actitudinal, conceptual, procedimental y acumulativa, lo cual
también esta consignado en el SIEE, a su vez le expliqué la metodologia de
convivencia y actitudinal que solo afecta esa nota con una rebaja cada vez que se
viola el acuerdo pedagogico, o segun las escalas que son de conocimiento de las y
de los estudiantes desde el primer periodo, cosa que le volvi a recalcar pues
Sharid afirmaba no tener conocimiento de las mismas. Por lo cual considero que
hice claridad suficiente sobre la nota que saco la estudiante. Dicha estudiante no
realizo ni una sola de las tareas por lo cual su procedimental quedo en cero y
adicionalmente, tampoco gané la prueba acumulativa, se le acepté una
recuperacion que se hizo y se le recuperé la conceptual en 3, pero no fué
suficiente para ganar la nota, y su hija tiene muchas rebajas actitudinales, justo
la negligencia académica, es decir, no traer tareas a tiempo es una rebaja.



Segundo: Varias veces le pregunté a la estudiante que me dijera delante de la
acudiente la razon del miedo, a lo que la estudiante no contest6 nada y le afirmé
que no debia tener miedo y la invité a expresarse libremente, cosa que hago
siempre, ya que yo soy una docente que fomenta un entorno de confianza y
respeto tanto que muchas y muchos estudiantes recurren a mi para ponerme sus
quejas pues saben que yo realizaré el registro escrito en el observador, cosa que
segun ellos, otros docentes no hacen.

Tercero: Ante el cuestionamiento de la metodologia que la senora argumentaba
era la razon para la perdida de la materia de su hija, yo le evidencié que no podia
asociar esa reclamacion cuando su hija no habia presentado ninguna de las
tareas del periodo, la cual considero yo, objetivamente es la razon fundamental
para que pierda la materia, no mi metodologia.

Cuarto: No era mi horario de atencion a acudientes, la acudiente me pidié un
momento y se lo di, pero ya debia hacer otras cosas que tenia pendientes antes de
ir a la clase que me correspondia en el pleno ejercicio de mi funcion publica. Le
dije a la acudiente que no entendia qué estaba reclamando si su hija tenia justas
y objetivas razones para perder la materia, ya que no hizo ninguna tarea ni
demostro tener la competencia del periodo, me parece un acto desleal que me
reclamara porque su hija habia perdido la materia, cuando no hizo en ningun
momento seguimiento para que cumpliera con sus asignaciones, a las cuales les
di varios aplazamientos para generar oportunidad de corregir después de nuevas
explicaciones y la nina simplemente, decidié no corregirlas y no presentarlas en
ninguno de los llamados que se le hicieron en el periodo para hacerlo, le afirmé
que debia asistir antes de ese momento en el que ya estaban esos resultados
desfavorables, para mirar las cosas que no comprendia y recibir asesoria de mi
parte en los momentos que tengo habilitados para ello, o preguntar en clase, cosa
que la estudiante no hace, porque pocas veces presta atencion, porque se distrae
mucho conversando con otras companeras y porque tiene vacios desde el primer
periodo en el que tampoco alcanzé la competencia de dividir, o por lo menos no
puede demostrarlo para el segundo periodo.

Quinto: Debido al reclamo injustificado de la acudiente, que atn a sabiendas de
que su hija no hizo ninguna tarea seguia reclamando que debia ganar la materia,
agregré una nueva escala para evitar que se hagan éste tipo de reclamaciones sin
justificacion, por ejemplo, que me equivoqué con una nota que la estudiante tenga
como demostrarlo, o cosas de este estilo. El objetivo no es intimidatorio, esa carga
se la aporta la acudiente.

Sobre folio 5, La sefiora acude y le doy parte de todas las situaciones de
convivencia tipo ii y tipo iii por recurrencia de las mismas situaciones, con los
mismos estudiantes y ahora con quienes lo defendian que consideran que Juan
Esteban ya traspasa sus limites. Le sugeri a la acudiente realizar un cambio pues
el estudiante no habia mostrado mejoria en su comportamiento y adicionalmente,
habia aumentado el nimero de personas afectadas, por lo cual ha empeorado el
mismo. Sin embargo, acepto la decision, sin antes mencionar que debo hacer un
escrito al comité de convivencia pues las situaciones con respecto a Juan Esteban



no son tratadas adecuadamente pues no se activan las rutas de cada situacion y
asi el estudiante continua con su comportamiento e inclusive lo ha empeorado.

Mi mayor preocupacion, es que por proteger a este estudiante por parte de la
coordinacion y la rectoria, se afectan a muchos otros y se trunca el debido
proceso, pues no se desarrolla el conducto regular, por lo cual solicito se me dé la
informacion completa y por escrito de las acciones emprendidas para activar la
ruta de atencion de las situaciones reportadas en el observador sobre los casos
del estudiante, debido a que el dia jueves de la semana pasada, llevé a una
estudiante con su acudiente que habia sido maltratada fisicamente por Juan
Esteban a la coordinacion en la que estaban la coordinadora de convivencia y la
rectora, y ni siquiera realizaron el escrito en el observador de Juan Esteban, ni
activaron la ruta de la situacion tipo II presentada.

Adicionamente, considero que se me persigue a través de ésta acudiente, que con
sus quejas lo que hace es ofenderme, difamarme, calumniarme y exponer mi
buen nombre sin que sea contenida, con la complicidad de la rectora, la
coordinadora magdalena y el comité de convivencia. Adicionalmente afirma que
no asisti a reunion de aula de apoyo cosa que si, hice, quien no ha asistido a mis
multiples citaciones ha sido ella, cosa que reporté por escrito incluso a la
coordinadora Magdalena.

Con el respeto acostumbrado, se suscribe,

: ee 13907458
ATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
43'903.488 de Bello (Ant.)

TATIANA PAOLA HERNADEZ NIETO
C.C N.° 43903488
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G | TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
m a I <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Solicitud de quejas por escrito

1 mensaje

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> >0 9 e”egol::fsqgi

Para: Maria Victoria Estrada Castafieda <rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Cc: abogadocontrolinternoadida@gmail.com

Buenas tardes, acabo de recibir un escrito suyo con unas “quejas presentadas por los estudiantes y acudientes”,
usted establecié con los algunos acudientes una reunién sin contar con mi presencia, y escribié de su pufio y letra
sus comentarios y los puso a firmar, solicito la evidencia de esa reunién realizada sin tenerme en cuenta por este
medio asi como las quejas por escrito de cada una y cada uno de los estudiantes y acudientes para hacer la reunion
de conciliacion o aclaraciones correspondientes en la hora gq se me fije de las disponibles para atender acudientes
desde el area de coordinaciéon. Recordar que las reclamaciones por nota, segun el SIEE, deben hacerse también por
escrito. Sigo atenta, muchas gracias.

Tatiana Paola Hernandez Nieto

Docente Matematicas
I. E. Josefina Mufioz Gonzalez

1del 13/03/26, 8:28
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1 de 2

G 'l TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
m a | <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Reporte por escrito de situaciones tipo | y tipo Il presentadas en el grupo 8-1
1 mensaje

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> 2 %€ febreroa ?aeszgo_ig
Para: magdalenamanriquef@iejosefinamunozgonzalez.edu.co, Maria Victoria Estrada Castafieda
<rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>

Cc: abogadocontrolinternoadida@gmail.com
Cordial Saludo.
HECHOS:

1. El dia de ayer acudi a la clase que tenia en las dos Ultimas horas en el grupo 8-1, pero sélo encontré a 4
estudiantes afuera del salon y el mismo estaba cerrado.

2. Envié un estudiante a coordinacién para solicitarle ayuda para normalizar la situacién, sin embargo, no la obtuve.
3. Los estudiantes se quedaron en coordinacién y comentaron que firmaron un escrito del cual no tengo
conocimiento.

4. Solicité a la coordinadora aclarar el conducto regular con las y los estudiantes, en especifico sobre las
reclamaciones de notas que deben hacerse por escrito y tengo yo un plazo de 10 dias para responderlas y le solicité
citar a las y los acudientes en mi hora de atencién a padres y madres de familia.

5. Di clase, realizamos la primera ronda del laboratorio JFractionLab, la cual, le qued6 en cero a los estudiantes que
no entraron a realizarla.

6. La siguiente clase esta programada la segunda ronda del laboratorio que podran realizar sobre tres las personas
que no entraron a clase el dia de ayer.

7. Solicité por escrito las quejas puntuales de las y los acudientes de su pufio y letra y firma, asi como la asistencia
de los mismos a mi hora de atencion a acudientes. Aun no he recibido respuesta de las quejas puntuales.

8. La rectora me entrega un escrito llamandome a cumplir con mi jornada laboral, cosa que estoy haciendo
cabalmente pues todos los dias llego puntual a la institucion educativa. Si me retraso en llegar a alguna clase en
particular es en especifico porque para realizar el laboratorio tengo que estar cargando y preparando muchos
recursos.

SOLICITUDES:

1. Las quejas por escrito de las y los estudiantes.

2. Seguir el conducto regular para las situaciones generadas por los estudiantes, tipo | numerales 1, 3, 6, 8, 10, 11,
18, 23, 24, 25 y situaciones tipo Il numerales 1, 4, 5, 6, 7, 10, 11.

3. Llevar a cabo los protocolos de atencion segln el numeral 6.3.1.2.

3.1 Remitirme el registro de la situacién realizado por quien recepciond y registré el caso que es la directiva docente
Magdalena Manrique, asi como su registro en el observador de convivencia grupal.

3.2 Establecer compromisos para la superacion o restauracion de la situacién y registrarlos en el libro de convivencia
grupal y realizar seguimiento al cumplimiento de los mismos por parte del director de grupo.

4. Llevar a cabo los protocolos de atencion de las situaciones tipo Il: La coordinacion notifica inmediatamente a los
acudientes y dejara registro por escrito.

4.1 Proceder a la notificacion del correctivo pedagdégico o la sancion respectiva y sus compromisos e informarmelos a
mi también.

4.2 Hacer seguimiento a los compromisos y cumplimiento de la sancion.

5. En casos académicos recordar lo que dicta el SIE 2026: Instancia Docente del area: Recepcién de la queja o
reclamo por parte del estudiante o acudiente. Revisidn del caso por parte del docente, verificando la situacion
planteada y concertacion de la solucién, dejando constancia escrita desde el momento que se presenta la queja o
reclamacion, dentro de los diez dias habiles posteriores a la presentacion de la queja.

Las y los estudiantes que no asistieron a clase, seran tenidos en cuenta para la valoracion del componente
actitudinal, de acuerdo con el SIE como dicta el numeral 6.3.1.3 del manual de convivencia.

Es muy importante desde su rol como rectora y coordinadora de convivencia revisen con detenimiento la ley 1620 de

13/03/26, 8:28
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2013 y eviten incurrir en irregularidades o faltas al cumplimiento de sus funciones con respecto a los debidos
procesos, en particular al respecto de la situaciéon que les estoy reportando.

Atenta a su respuesta, feliz dia.

Tatiana Paola Hernandez Nieto
Docente Matematicas
I. E. Josefina Mufioz Gonzalez

2de 2 13/03/26, 8:28
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G '| TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
m a I <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Reporte situacion irregular

1 mensaje

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO <tatianahermandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> 2 9€ febrero d|§ 3222?’5?
Para: Maria Victoria Estrada Castafieda <rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>,

magdalenamanriquef@iejosefinamunozgonzalez.edu.co
Cordial Saludo.

Hoy nuevamente el grupo 8-1 no ingreso a clase y noto con preocupacion como estan jugando en el patio sin que la
coordinadora o la rectora hagan algo al respecto segun sus funciones. Solicito que dessde las instancias directivas se
normalice la situacion y advierto que para el dia de hoy también hay una consecuencia en la no presentacién de la
segunda ronda del laboratorio. Asistié una Unica estudiante a la que le di clase.

Slgo atenta a mis solicitudes previas al respecto de éste caso.
Feliz dia.
Tatiana Paola Hernandez Nieto

Docente Matematicas
I. E. Josefina Mufioz Gonzalez

1del 13/03/26, 8:29
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G 'I TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
m a | <tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Derecho de peticiéon

1 mensaje

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO 19 de febrero de 2026 a las
<tatianahernandezn@iejosefinamunozgonzalez.edu.co> 14:11

Para: Maria Victoria Estrada Castafieda <rectoria@iejosefinamunozgonzalez.edu.co>
Cc: abogadocontrolinternoadida@gmail.com

Cordian Saludo, adjunto Derecho de peticién
Tatiana Paola Herndndez Nieto

Docente Matematicas
I. E. Josefina Mufioz Gonzalez

@ previa.pdf
4792K

1del 13/03/26, 8:30



18 de febrero del 2026

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION PREFERENTE - PREVIA
ACCION JUDICIAL.
PETICIONARIO TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
C.C 43.903.488
SECRETARIA DE EDUCACION - RIO NEGRO
PETICIONADO ANTIOQUIA.

DRA. MARIA CAMILA HENAO HERNANDEZ

I.E JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ
Rectora = MARIA  VICTORIA  ESTRADA
CASTANEDA

Tal cual el atributo de mi personalidad, expresado en el exordio, en ejercicio
del Derecho de Peticion, prerrogativa fundamental consagrada en el articulo
23 de la Carta magna de 1991 y reglamentada por la Ley 1755 del afo 2015,
de la manera mas deferente, me dirijo a ustedes, para presentar las siguientes

peticiones.

Lo anterior me permito sustentarlo y desarrollarlo en lo que se expondra y

argumentara a continuacion:

EXORDIO:

Exhorto a una lectura detenida e integral, para que se proceda a una
respuesta con rigor juridico.

Quiero anteponer estas lineas para precisar que el presente documento, para
efectos de NO recibir una respuesta mecanica y ausente de rigor juridico, lo
he denominado seménticamente DERECHO DE PETICION en lugar de
RECURSO DE REPOSICION, para evitar a toda costa la siguiente respuesta:
“los actos administrativos que ordenan traslados de personal docente y
directivo docente no es requisito conceder recursos, por no ser actos
administrativos definitivos, sino de tramite, por tratarse de un movimiento




dentro de la misma planta docente” respuesta anquilosada, divorciada de la
herméutica y la principialistica juridica, en abstraccién del mismo orden
constitucional y legal, pues no es cierto que el traslado de los docentes
obedezca a un acto de mero tramite, pues en el caso puntual, Mediante
DECRETO DE TRASLADO N° 107 del 17 febrero de 2026,, se surti6 mi
traslado de la I.E Josefina Muiioz Gonzales a la IL.E. Baldomero Sanin
Cano. Como se infiere razonablemente, con dicho acto amdinstrativo se crea
y surge una nueva condicién juridica, no es cierto que este acto administrativo
conserve el cardcter de tramite, pues su vocacién es casi impredecible,
indeterminable, el traslado no tiene limitacién en el tiempo, el docente puede
permanecer arios en esa condicién. Veamos entonces la definicién del maximo
érgano de cierre de la JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINSTRATIVA -
CONSEJO DE ESTADO. - Los actos administrativos de mero tramite son
aquellos que preparan la resolucién de un asunto, sin decidir el fondo del
mismo, son actos preliminares que se producen en el marco de un
procedimiento administrativo y tiene como caracteristica que No crean,
extinguen ni modifican situaciones juridicas, que No impiden continuar con una
actuacién, No expresan voluntad de la Administracién, son actos
instrumentales para adoptar el final. Y frente a estos SI procede el RECURSO
DE REPOSICION, siempre y cuando decidan el fondo del asunto, ya sea
directa o indirectamente, Cuando impiden continuar el procedimiento, Cuando
producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos,
Cuando se prejuzgan como definitivos, cuando irroguen garantias
fundamentales, todas estas caracteristicas son propias de los actos
administrativos que trasladan al docente sin previa PONDERACION, sin previa
adecuacién juridica, sin consultar la primacia de la realidad, sin tener la
certeza y firme conviccién del niicleo féctico, y evidentemente crean una nueva
condicién juridica y ratifican la decisién inequivoca de la entidad territorial, y
desde luego, sin debida motivacién. Si fuera cierto que los actos
administrativos de traslado de los docente le es IMPROCEDENTE EL
RECURSO DE REPOSICION, eso desdibujaria arios de precedentes judiciales,
contrariaria las consideraciones de la guardiana constitucional al establecer
criterios especialisimos de PONDERACION de las decisiones administrativas
en tratandose de docentes con enfermedad catastréfica, con restriccién de
salud, incluso con el principio de UNIDAD FAMILIAR, y cualquier condicién que
lo haga de especial consideracién constitucional. Con lo dicho hasta aqui se
pretende sentar las bases reflexivas para el analisis de lo que sigue.




I PRESUPUESTOS FACTICOS:

1. Soy docente en propiedad, vinculada bajo el Decreto 1278, en términos
generales desde el afo 2015, y en la Secretaria de Rio Negro desde el afio
2020, y en la L.E Josefina Muiioz Gonzales llevo alrededor de 2 afios, en
secundaria, area de matematicas. Tal cual la naturaleza deriva de mi

nombramiento.

2. En el Decreto 107 del 17 febrero de 2026 en consecuencia no se ha
determinado técnica ni administrativamente algun criterio juridico por el
cual la rectora MARIA VICTORIA ESTRADA hace entrega especifica de mi

plaza.

3. Por lo anterior, es importante tener presente la RESOLUCION No.
2022060377590 del 27 de diciembre de 2022 “Por medio del cual se
establecen criterios, procedimientos para la reorganizacion, distribucién y
reporte de excedentes de cargos directivos docentes y docentes adscritos a
la planta de cargos de la Secretaria de Educaciéon del Departamento
Antioquia”, de cuya inferencia es posible su analogia con los criterios de la
Secretaria de Educacién de Rio Negro, partiendo de los presupuestos
esenciales de la ley 715 de 2001.

ARTICULO CUARTO: Entre dos o mas directivos docentes - coordinadores 0
docentes que queden disponibles, por déficit de matricula, en el mismo nivel -
ciclo o area fundamental obligatoria de un establecimiento educativo, se

aplicaran los siguientes criterios en orden de prioridad




LITERAL D.

Verificar tipo de vinculacién (propiedad, periodo de prueba, provisional
en vacante definitiva). Este criterio se cifie a mi condicién, ya que soy

nombrada en propiedad en el area de matematicas, para basica secundaria,

NO en primaria como lo pretenden contemplar. y en la I.LE hay 3 provisionales.
LITERAL F.

El mayor tiempo al servicio del respectivo establecimiento educativo
estatal. En la I.E Josefina Mufioz Gonzales llevo desde octubre del afio 2023,
no soy la del menor tiempo. En el area de matematicas hay otra profesora de

menor tiempo.

LITERAL 1.

El mayor grado en el escalafon docente.

Yo tengo mayor grado que dos docentes de matematica de la Institucion.
LITERAL J.

La antigiiedad general.

Llevo 11 afios en el ejercicio de la funcion publica docente en términos
generales, y en la LLE Josefina Munoz Gonzales, hay docentes nombrados

recientemente, y para el area de matematicas.
LITERAL K.

El docente o directivo docente - coordinadores con mayor formacion

académica profesional en educacion formal.

En calidad de docente me encuentro con titulo de maestria en la 3AM, y en la
I.E Josefina Mufnioz Gonzales, hay docentes de matematicas y de otras areas,

en menor grado de formacién




LITERAL M.
Casos excepcionales con previo analisis y autorizacion.

En este caso mi traslado debe ser visto con el enfoque de precedente de género,
tal como, lo ha reiterado la honorable corte constitucional, debe valorarse que
pertenezco a un grupo de especial consideracién constitucional, como lo es la

comunidad LGBTQIA+ en_armonia con los protocolos establecidos por el
Ministerio_de Igualdad, Ministerio de Educacién, sobre los protocolos y

garantias de los docentes pertenecientes a esta comunidad.

4. Ademas con este traslado por motivos injustificados, sin criterios juridicos
ni técnicos, se conculcan derechos fundamentales e incluso la entidad
territorial esta desconociendo el fallo de segunda instancia ratificado por el
honorable Juzgado Segundo Penal Circuito de Rio negro, donde se avala
que NO existen argumentos juridicos para oponerse a mi permanencia en
la I.E Josefina Munoz Gonzales.

5. Téngase presente que con dicho traslado, aparte de conculcar la seguridad
juridica y la naturaleza contenida en el acto administrativo por el cual fui
nombrada, ya que soy de SECUNDARIA, ademas se pretende con el traslado
enviarme a una L.LE con un grupo de modelo flexible 2 “pensar 1 y pensar
2”, que en primer lugar desconozco y no estoy capacitada para el mismo,
tampoco se me ha consultado mi consentimiento, tal como es imperativo
legal para estos modelos, donde el docente debe consentir, conforme a los
LINEAMIENTOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, PEDAGOGICOS Y

" OPERATIVOS DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE LOS MODELOS
EDUCATIVOS FLEXIBLES, DEL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL.




6. Debo precisar que de acuerdo a las consideraciones del acto administrativo
de traslado, DECRETO 107, del 17 de febrero de 2026, en sus
consideraciones aducen que la rectora MARIA victoria estrada, mediante
RADICADO RNG2026ER000551 del 17 de febrero de 2026, realizé la

entrega de mi plaza del area de matematicas, y la razén fue la siguiente:

“cuento con docentes de media técnica en los grados 10° y 11° y el
proceso formativo de la especialidad de la media fortalece la calidad
educativa, ademas las docentes cuentan con perfiles especificos que
pueden dictar el area de matematicas”

Quiere decir ello que las docentes de la media técnica, (donde hay 3
provisionales) son aptas segun la rectora para impartir el area de
matematicas, por lo tanto ofrece al traslado de la plaza dela docente
Tatiana, nombrada en propiedad que tiene la idoneidad y el perfil natural
por el cual fue nombrada, Que paradoja, ofrece a la docente mas idénea y
deja otras que en criterio subjetivo de ella, aduce que pueden suplir.
Entonces que segun la rectora si redujeron los grupos de media técnica,
grado 10 y 11, los docentes que deberia asumir las consecuencias serian
los docentes de matematicas de décimo y once, y yo no soy docente de media

técnica, soy docente del grado octavo.

IL. PETICIONES:

Solicito, con el mayor respeto, a todos los actores aqui referidos en calidad de
peticionados, acojan las siguientes peticiones y se proceda a una respuesta,

clara, precisa, de fondo, y congruente en los tiempos tipificados preferentes
en la ley 1755 de 2015:




. Entidad territorial: Indique de acuerdo a sus competencias, y en apego
al orden constitucional y legal, cuales son los criterios razonables y
objetivos para trasladarme, aun con las salvedades aqui referidas.

2. LE JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ, Sirvase indicar cuales son los
criterios juridicos por los cuales entregd una plaza docente
correspondiente a la docente TATIANA PAOLA NIETO, ya que en la
motivacion del acto administrativo de traslado es ININTELIGIBLE.

3. Entidad territorial: Respetuosamente, solicito, reconsiderar el acto
administrativo, Decreto 107 del 17 de febrero de 2026, ya que a quien
se debe trasladar en criterio de excedentes no es a mi.

4. Entidad Territorial: Se decrete en efecto suspensivo el presente acto
administrativo Decreto 107 del 17 de febrero de 2026, hasta tanto se
resuelva esta peticién de fondo, ello en aras de garantizar mi dignidad y

el debido proceso.

III. NOTIFICACIONES:

- PETICIONARIO:
DIRECCION: Carrera 39® N°56 — 50 B/Protén del Tran Via
CELULAR: 3007835088
CORREO ELECTRONICO: lacuerpa@riseup.net

De la manera mas atenta y esperando una pronta respuesta:

/"é“nmm

TAT}.ANA PAOLA HERNANDEZ NIETO
C.C 43.903.488




~ Codigo
F-VA-003
PERSONERIA DE VA0
Q; RlONEGRO RECEPCION DE QUEJAS 7
Fecha de aprobacién:
20/05/2024

DILIGENCIA DE RECEPCION DE QUEJA
PERSONERIA DELEGADA PARA VIGILANCIA ADMINISTRATIVAY LA CONDUCTA
OFICIAL CON FUNCIONES DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

Rionegro, Marzo 21 de 2025

Personeria Delegada para Vigilancia Administrativa y la

conducta oficial con funciones de Instruccion Disciplinaria
Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

Dependencia:

Cedula de

ciudadania del 43.903.488 Expedida en BELLO
Informante/Quejoso

Hora de recepcion de 2:51 P.M.

la queja

Nombre del servidor
adscrito que recibe la | MARIA ELENA MANRIQUE HENAO

queja

Decisién: (Paragrafo. Articulo 32, 86 y 87 de la Ley 1952 de 2019 —
Cddigo General Disciplinario).

Recepcién de queja bajo gravedad de juramento * J

En tal virtud, el suscrito funcionario le tomé el juramento de rigor previas las advertencias
a lugar con relacion a las imposiciones de que tratan los articulos 33 de la Constitucién
Politica y 442 del C.P., que en su orden establecen:

“Articulo 33. Nadie podré ser obligado a declarar contra si mismo o contra su cényuge,

compaiiero permanente o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo

de afinidad o primero civil."

“Articulo 442 .- Falso testimonio. El que, en actuacién judicial o administrativa, bajo la

gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o

parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12) afios.”

Expuesto lo anterior y entendiendo las consecuencias que le acarrearia la vulneracion de
las normas transcritas, el (1a) quejoso (a) manifiesta su voluntad de formularla presente
queja, advirtiendo que sobre los mismos hechos no ha presentado otra queja ante alguna
otra autoridad disciplinaria.

1. DATOS DE LAS PARTES
A. DEL QUEJOSO:

Manifiesta el quejoso(a) sobre sus condiciones civiles e informacién personal:

Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

EDAD 43

ESTADO CIVIL SOLTERA

PROFESION U OFICIO DOCENTE - BIOINGENIERA

LABORA EN INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGgO
CARRERA 39 A No. 56-50. EDIFICIO PORTON

DIRECCION RESIDENCIA | [ " 7R ANVIA forre 1 APO 2404, RIONEGRO

EMAIL lacuerpacurpa@riseup.net

TELEFONO FIJO

CELULAR 300 783 50 88

FAX N/A

Personeria de Rionegro - NIT: 890.907.317-2
Calle 61B N° 44-21, Casa de Justicia "Jorge Humberto Gonzalez Norefia"
Cédigo Postal (Zipcode): 054040
Teléfono: 204 03 60 - Fax: 561 07 49 - Email: personeria@rionegro.gov.co

Scanned with

{8 CamScanner’’


https://v3.camscanner.com/user/download

Cédigo: A
F-VA-003

T PERSONERIA DE Version:
Q’ R|°N EGRO RECEPCION DE QUEJAS 02
Bl e o Fecha de aprobacién:

29/05/2024

B. DATOS DE LA PERSONAFRENTE A LA CUAL SEINTERPONE LA QUEJA

Refiere el quejoso(a) que interpone su queja en contra de:

NOMBRE MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

CEDULA DE CIUDADANIA | n/a x
INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ

ENTIDAD DONDE LABORA | 55y741 £7- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

DEPENDENGIA RECTORIA

CARGO RECTORA

DIREGCION N/A

EMAIL N/A

TELEFONO N/A

CELULAR N/A

[FAX NIA

C. DATOS SOBRE LOS HECHOS

INSTITUCION %DUCA TIVA
JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ-
LUGAR DE COMISION DE LOS HECHOS CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

VEREDA LA PLAYA -RIONEGRO
FECHA DE COMISION DE LOS HECHOS |ENERO DE 2025
FECHA INICIAL DE COMISION 19 DE ENERO 2025, 8:00 AM

FECHA FINAL DE COMISION 21 DE MARZO 2025,

2. SINTESIS DE LOS HECHOS

Indica el quejoso que los hechos que animan la formulacién de esta queja se pueden
sintetizar de la siguiente manera:

YO SOY UNA DOCENTE AMENAZADA EN BELLO, POR TAL MOTIVO SUFRI
DESPALAZAMIENTOHACIA RIONEGRO. YA LLEVO CINCO TRALADOS EN CUATRO
ANOS y NO ME HAN DEJADO CUMPLIR UN ANO EN NINGUNA INSTITUCION
EDUCATIVADETERIORANDO AS| Ml ESTABILIDAD LABORAL.EN ENEROLLEGO LA
RECTORA MARIA VICTORIA Y DESDE LA PRIMERA REUNION SIN CONOCERME Y
SOLO PORQUE PARTICIPE ACTIVAMENTE EN LA ASAMBLE A DE PROFESORES ME
CITO A SU OFICINA A DECIRME QUE TENIA MUCHO QUE MEJORAR, PERO NO ME
ENTREGO UN PLAN DE MEJORAMIENTO OBJETIVO COMO ES EL DEBER SER DE
LOS PROCESOS DE EVALUACION DOCENTE Y CONSULTANDO CON TODOS LOS
COMPANEROS DEL COLEGIO DESCUBRIQUE NO HABIA CITADO A NINGUNO A
DECIRLE LO MISMO. YO CONSIDERO QUE ESTE LLAMADO LO REALIZO PORQUE
YO LE RECLAME QUE ME AJUSTARA MI JORMADA LABORAR A 6 HORAS DE
PERMANENCIAEN LA INSTITUCION EDUCATIVA; LO CUAL ESTA REGLAMENTADO
EN EL DECRETO 1850 DE 2002 POR LO QUE YO NO LE ESTABA PIDIENDO NADA
POR FUERA DE LA NORMA Y ELLA EN VEZ DE APLICAR LA NORMA, ME HIZO
SENTIR INDIMIDADA POR SOLICITARLO.

PRIMER HECHO: EN UNA OPORTUNIDAD EN ESTOS MESES SE FUE EL AGUA,ESE
DIA ME VISITO MI MAMA, Y EN EL EDIFICIO SE FUE LA LUZ , POR LO QUE NO
TUVIMOS ASENSOR, TUVO QUE LIDIAR CON MI MAMA POR NO PODER SALIR DEL
APARATAMENTO Y ELLA NOS HABI AASIGNADO ENTREGAR UNA PLANEACION
COMPLETA LO CUAL ME GENERO MUCHO ESTRES Y UNA PERTURBACION
PSICOLOGICA TAL QUE CONFUNDI EL MIERCOLES POR EL JUEVES Y LLEGUE A
LAS NUEVE DE LA MANANA PORQUE AHI ESTABA" MI FLEXIBILIDAD", Y YO HABIA
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MANIFESTADO QUE EL AGUA NO HABIA LLEGADO A MI CASA, PERO AUN AS|
LLEGUE EN EL TIEMPO QUE YO CONSIDERABA QUE ERA MI FLEXIBILIDAD,
CUANDOLLEGUE, EL COORDINADOR ME ACLARO EL DIA QUE ERA Y ME DIJOQUE'
DEBIA IR A RECTORIA Y ELLA EN VEZ DE TENER EN CUENTA ESA CALAMIDAD
DOMESTICA ME DIJO QUE IBAA REPORTAR A NOMINA, CAUSANDOME
PREOCUPACION Y DETERIORO EN MI SALUD MENTAL.

HECHO SEGUNDO: DIAS DESPUES SE PROGRAMA UN INFORME PARCIAL A
ACUDIENTES QUE NO ESTA CONTEMPLADO EN EL SIE, SOLICITANDOME QUE
ACUDIERA A LA INSTITUCION EDUCATIVA DESDE LAS 7 DE LA MANANA HORA EN
QUE TENGO MI FLEXIBLIDAD, ES DECIR YO DEBIA ACUEDIR A LAS 8; CUANDO
LLEGUE ME DIJO AMENAZANTEMENTE QUE ESOME LO IBA A TENER EN CUENTA
PARA MI EVALUACION, AUNQUE EN EL SIE, SE ESTIPULA QUE CADA DOCENTE
DEBE INFORMER A LOS ACUDIENTES EN SUS HORAS DISPONIBLES DE SU

JORNADA LABORAL.

HECHO TERCERO: POR ESOS DIAS LA SECRETARIA QUE SE LLAMA ANDREA
ZABALATAPIAS, ME DIJO DE MALAS MANERAS QUE NOME IBA A ENTREGAR ALAS
LISTAS DE LOS ESTUDIANTES QUE LE SOLICITE, ME ALZO LA VOZ, ME DIJO DE
FORMA GROSERA QUE S| ME ENTREGABA UNAVEZ YA NO ME LA VOLVIA A DAR,
QUE ESPERARA PARA LA PROXIMA SEMANA. ESO FUE EL JUEVES 6 DE
FEBRERO, ADICIONALMENTE ME DO QUE LOS GRADOS SEXTOS HABIAN
MANDADOLAS LISTAS MAS DESORDENADAS Y ME DIJO USTEDES SON LOS MAS
DESORDENADOS, YO CORROBORE CON UNA COMPANERA QUE FUE LA
ENCARGADA DE ENVIAR LAAS LISTAS, LA CUAL AFIRMO DELANTE DE ELLA QUE
NO HABIAMOS ENVIADO LAS LISTAS NI DESORDENADAS, NI CON ESTUDIANTES
REPETIDOS. ESEDIA 6 DE FEBREROLE MANIFESTE A LA RECTORA LA SITUACION
VIAWATSSAP, PEROLA RECTORA NOHIZO NADA, DEJANDOQUE LA SECRETARIA
ME MALTRATARA IMPUNEMENTE.

HECHOS CUARTO: EN REUNIONES CON ACUDIENTES, LA RECTORA Y LA
COORDINADORA MAGDALENA FLOREZ MANRIQUE, UN ACUDIENTE COMENTO
QUE EXISTIA UN GRUPO DE WATSSAP DESDE EL ANO PASADO EN EL QUE SE
HABLABA MAL DE M|, YO LE DIJE A LA RECTORA QUE REVISARA ESE CASO,
PORQUE LO CONSIDERABA CYBER ACOSO Y LA RECTORA DELANTE DEL
ACUDIENTE ME DIJO QUE ELLA NO TENAINADA QUE VER CON ESO Y QUE NO IBA
A REVISAR EL CASO, CUANDO ES SU DEBER POR LA LEY 1620 DE 2013,
CUALQUIER MIEMBRO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA INCLUIDA YO , DEBE SER
PROTEGIDO DEL ACOSO ESCOLAR.

HECHOQUINTO: POSTERIORMENTE UN ACUDIENTE ME MANIFESTO QUE ESTABA
EN DESACUERDO CON LA METODLOGIA PORQUE SEGUN ELLA YO MALTRATABA
LAS NINAS Y LOS NINOS LO CUAL ESRA UNA DIFAMACION Y LE SOLICITE ACUDIR
A HABLAR CONMIGO PARA ACLARARLE MIS PROCESOS METODOLOGICOS, AL
DIA SIGUIENTE LE CONSULTE A UNA DE LAS ESTUDIANTE PORQUE SE ESTABA
CORRIENDO ESE RUMOR Y ELLA ME MOSTRO UN GRUPO DE WATSSAP EN EL
QUE SE ME DIFAMABA Y SE DECIAN CALUMNIAS EN MI CONTRA, SU ACUDIENTE
PUSO EN CONOCIMIENTO A LA RECTORAY COORDINADORA DE ESTOS HECHOS
EN FORMA PRESENCIALY A TRAVES DE UN ESCRITO A LA RECTORA PERONO
SE TOMARON LAS MEDIDAS PARA PROTEGER MI BUEN NOMBRE LO CUAL SIGUE
DETERIORANDO MI MOTIVACION COMO DOCENTE Y MI SALUD MENTAL; AL VER
QUE LA SENORA VICTORIA ES NEGLIGENTE CON PROTEGERME.

HECHOSEXTO.EN LA SEMANA INSTITUCIONAL, AUNQUE YO SOLICITABA Et_USO
DE LA PALABRA LEVANTABA LA MANO, NO SE ME DIO LA OPORTUNIDAD, LA
RECTORA HACIA COMO SI YO NO ESTUVIERA LEVANTANDO LA MANO, TANTO
QUE ES;'A SITUACION ME ENTRISTECIO ENORMEMENTE Y LLORE EN LA
ASAMBLEA

HECHO SEPTIMO. HOY DESPUES DEL CONSEJO ACADEMICO ME ENCONTRE UN
CUCHILLO CON EL QUE YO REVUELVO MI CAFE, CLAVADO EN LA BOCA DE UN
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INDIO QUE TENGO EN MI ESCRITORIO, ME SIENTO ACOSADA, ME SINTO
INTIMIDADA, EXPERIMENTO COMO UNA AMENAZA CUANDO LA RECTORA ME
DICE QUE SIN CRITERIOS OBJETIVOS VAA TENER EN CUENTA ASUNTOS QUE NI
ESTAN COSNDIERADOS ENEL SIE PARAMI EVALUCAION, PUESHASTA AL FECHA
NO SE ME HA ENTREGADO EL PLAN DE MEJORAMIENTO Y ADICIONALMENTE,
SEGUN EL DECRETO AL QUE PERTENEZCO MI EVALUACION DEBE SER ANUALY
NO SE ME PUEDE ESTAR LLAMANDO A LA OFICINA DE LA RECTORA A
AMENAZARME CON QUE ME VA A REBAJAR LA EVALUACION , CADA QUE ME
EXPRESO LIBREMENTE, CADA QUE SOLICITO MIS DERECHOS.

3. PRUEBAS QUE RESPALDAN LA QUEJA

Refiere el quejoso que como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener
en cuenta las siguientes:

TESTIMONIOS: N/A

DOCUMENTAL: N/A
VISTA ESPECIAL: N/A

4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR MEDIOS DE COMUNICACION
ELECTRONICOS

Manifiesta el quejoso que de conformidad con lo establecido en los articulos 120 y 129 de
la Ley 1952 de 2019, AUTORIZA de forma expresa que, las comunicaciones o
notificaciones que se le deban surtir dentro del tramite del proceso disciplinario,le sean
realizadas mediante el fax o el correo electrénico enunciados en el capitulo de datos del
quepso

No s:endootm el objeto de la presente diligencia seda por terminada, es leida y aprobada
por los que en ella intervinieron, siendo las 3:45 P.M.

"Quien presenta la queja:

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO ’ﬁ

|

CC 43.903.488 de BELLO

El Funcionario,

ARIA ELENA MANRIQUE HENAO
Abogada

4
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DILIGENCIA DE RECEPCION DE QUEJA ‘
PERSONERIA DELEGADA PARA VIGILANCIA ADMINISTRATIVAY LA CONDUCTA
OFICIAL CON FUNCIONES DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

Rionegro, Mayo 26 de 2025

Personeria Delegada para Vigilancia Administrativa y la
conducta oficial con funciones de Instruccidn Disciplinaria
Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

Dependencia:

Cedula de %
ciudadania del 43.903.488 Expedida en BELLO
Informante/Quejoso

Hora de recepcién de 10:45 P.M. o 2
la queja - farsn

Nombre del servidor ; et
adscrito que recibe la | MARIA ELENA MANRIQUE HENAO

queja

Recepcion de queja bajo gravedad de juramento
Decision: (Paragrafo. Articulo 32, 86 y 87 de la Ley 1952 de 2019 —
Cdédigo General Disciplinario).

En tal virtud, el suscrito funcionario le tomé el juramento de rigor previas las advertencias
a lugar con relacién a las imposiciones de que tratan los articulos 33 de la Constitucién
Politica y 442 del C.P., que en su orden establecen:

“Articulo 33. Nadie podré ser obligado a declarar contra si mismo o contra su conyuge,
compaiiero permanente o parientes dentro del cuarto grado-de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil."

“Articulo 442 .- Falso testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la
gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o
parcialmente, incurrira en prisién de seis (6) a doce (12) afios.”

Expuesto lo anterior y entendiendo las consecuencias que le acarrearia la vulneracion de
las normas transcritas, el (1a) quejoso (a) manifiesta su voluntad de formularla presente
queja, advirtiendo que sobre los mismos hechos no ha presentado oftra queja ante alguna
otra autoridad disciplinaria.

1. DATOS DE LAS PARTES
A. DEL QUEJOSO:

Manifiesta el quejoso(a) sobre sus condiciones civiles e informacién personal:

Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

EDAD 43

ESTADO CIVIL SOLTERA

PROFESION U OFICIO DOCENTE - BIOINGENIERA

LABORA EN INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

CARRERA 39 A No. 56-50. EDIFICIO PORTON
DIRECCION RESIDENCIA | pr) TRANVIA torre 1 APO 2404, RIONEGRO.

EMAIL lacuerpacurpa@riseup.net e
TELEFONO FJO

CELULAR 300783 50 88

FAX N/A
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B, DATOS DE LA PERSONAFRENTEALA CUAL SEINTERPONE LAQUEJA

Refiere el quejoso(a) que interpone su queja en contra de:

NOMBRE MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

CEDULA DE CIUDADANIA n/a T
INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ

ENTIDAD DONDE LABORA | 56074 £7. CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

DEPENDENCIA RECTORIA

CARGO RECTORA

DIRECCION N/A

EMAIL N/A

TELEFONO N/A

CELULAR N/A

FAX NIA

C. DATOS SOBRE LOS HECHOS

INSTITUCION EDUCATIVA

K;UGAR DE COMISION DE LOS HECHOS | JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ-
CUATRO ESQUINAS, RIONEGRO

FECHA DE COMISION DE LOS HECHOS |5 de MAYO 2025
FECHA INICIAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025, 8:00 AM
FECHAFINAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025,

2. SINTESIS DE LOS HECHOS

Indica el quejoso que los hechos que animan la formulacién de esta queja se pueden
sintetizar de la siguiente manera:

YO SOY UNA DOCENTE AMENAZADA EN BELLO, POR TAL MOTIVO SUFRI
DESPALAZAMIENTO HACIA RIONEGRO.

EL 21 DE MARZO DE 2025, INSTAURE QUEJA ANTE LA PERSONERIA DE
RIONEGRO, EN CONTRA DE LA RECTORA DEL INSTITUTO JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ, CUATRO ESQUINAS DE RIONEGRO.

POR LO ANTERIOR QUIERO AMPLIAR LA QUEJA:

HECHO PRIMERO: YO LE ESCRIBI A LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
RIONEGRO EN EL CUAL LE MANIFESTE LO SIGUIENTE:

“COMO LE AFIRME EN COMUNICACION TELEFONICA, TUVE QUE REALIZAR UNA QUEJA
EN PERSONERIA EN CONTRA DE LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVAEN LA

QUE LABORO".
DESPUES DE ESO ADICIONALMENTE LA RECTORA:

e ME AMENAZA CON ENVIARME A CONTROL DICICPLINARIO PORQUE LE SOLICITO AL
DOCENTE DE EDUCACION FISICA QUE ME PERMITA REALISARLE UN INFORME AL
ACUDIENTE DE LOS ESTUDIANTES QUE VAN A SALIR A JUGAR ANTES DE FIRMAR LOS
PERMISOS, PUES HABLANDO CON UNA DE LAS ACUDIENTES, ME AFIRMO QUE DONDE
HUBIERA SABIDO LA SITUACION ACADEMICA DE SU HUO, NO HUBIERA FIRMADO EL

PERMISO.
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¢ NO ME CONVOCA A CONCEJO ACADEMICO, MANDA PARA LA CASA A LOS GRUPOS pg
TODOS LOS DOCENTES EXCEPTUANDO A LOS MIOS EL DIA DE LA REUNION, Y A PESAR DE
QUE LE SOLICITO AL INICIO DE LA SEMANA ME COMUNIQUE LAS NOVEDADES, DEBIDO A
QUE ME TIENE DESINFORMADA POR NO ESTAR EN EL GRUPO DE WHATSAPP, NO ME DICE
A QUE HORAS VA A SER LA REUNION, IMPIDIENDOME AGENDARLA Y AJUSTAR LA

PLANEACION.

« ME PIDE QUE NO VUELVA A DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO A TRAVES DEL
COORDINADOR MARIO OVIDIO, QUIEN CON MUCHA VERGUENZA ME AFIRMA QUE
JUSTIFICO ANTE LA MISMA LA NECESIDAD QUE LE HABIA YO YA MANIFESTADO AL
COORDINADOR, DEBIDO A QUE NO SE ME HABIA PERMITIDO INSTALAR EL SOTWAR
EDUCATIVO JFACTIONLAB EN LAS SALAS DE COMPUTADORES COMO ERA LA INTENCION
INICIAL QUE SE LE MANIFESTO A LA RECTORA, AQUIEN SE LE SOLICITO TAMBIEN EN OTRA
OCASION GESTIONAR LAS CLAVES DE ADMINISTRACION PARA PODER REALIZAR LA
INSTALACION, DILIGENCIA QUE LA MISMA NO HA REALIZADO AUN Y ANTE LA»PREMUIRA
DEL INICIO DEL PERIODO, GESTIONE UN PROYECTOR EN LA BIBLIOTECA QUE ES EL QUE
MAS EN DESUSO SE ENCUENTRA PARA NO GENERAR TRAUMATISMOS YA QUEVOY A
REQUERIRLO DURANTE TODO EL PERIODO COMO SE DESCRIBE EN M| PLANEACION Y EN
LAS EVIDENCIAS DE MI EVALUACION DE DESEMPENO QUE PUEDEN OBSERVARSE ... -

e ADICIONALMENTE INTENTE HACERLO EN CADA SALON DE CLASE PERO LA LUZ NO DEJABA
VER BIEN, INTENTE ENTONCES CUBRIR LAS VENTANAS CON TELA NO TEJIDA Y BOLSAS
NEGRAS, SIN EMBARGO, ME DEMORABA MEDIA HORA MONTANDO Y DEMONTANDO
RESPECTIVAMENTE. USE UNO DE LOS SALONES DE SEXTO PARA INSTALARLO, PERO
ENTONCES YA NO SOLO RETRASABA MIS CLASES SINO LAS DE LAS DEMAS Y LOS DEMAS
PROFESORES. ESTOS ANTECEDENTES FUERON DESCRITOS ANTE EL COORDINADOR PARA
SOLICITARLE UN ESPACIO DURANTE EL SEGUNDO PERIODO QUE ESTA ACONDICIONADO

EN OSCURIDAD Y PODER PROYECTAR EL LABORATORIO DE RACIONALES.

e LA RECTORA MARIA VICTORIA ENVIA A UNA SENORA DE SERVICIOS GENERALES A
INTERRUMPIRME LA CLASE PARA MIRAR QUE ES LO QUE YO ESTOY MONTANDO ALLA,
CUANDO YA DESDE UNA CARTA DE PROFESORES LE SOLICITAMOS QUE NO LE ASIGNE: A
LAS SENORAS Y SENORES DE SERVICIOS GENERALES REALIZAR FUNCIONES QUE-NG; LES
CORRESPONDEN. (ANEXO LA CARTA DE PROFESORES). / PR

o ELDIA 2 DE MAYO ME MANDA A DECIR CON UN SENOR DE SERVICIOS GENERALES QUE
YA NO PUEDO DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO DE MATEMATICAS PORQUE EL LUNES
HAY UNA REUNION , ME LE ACERQUE A LA RECTORA, LE DI LOS MISMOS ARGUMENTOS Y
LE EXPRESE QUE DE SER NECESARIO POR UN DIA ESTABA BIEN SIEMPRE Y CUANDO ME
AVISARAN, PERO QUE YO NECESITABA ELESPACIO DURANTE ELSEGUNDO PERIODO PARA
EJECUTAR MI PLANEACION, SIN EMBARGO LA RECTORA DESATENDIO MIS MOTIVACIONES,
POR LO CUAL ME SIENTO NUEVAMENTE FRUSTRADA Y OBSTRUIDA EN EL EJERCICIO DE MIS

FUNCIONES.”

HECHO SEGUNDO: A PESAR DE HABER PRESENTADO DENUNCIA ANTE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE RIONEGRO Y QUE ME CONTESTARAN AL
SIGUIENTE DIA PARA FINALIZAR LA DILIGENCIA. ME RESPONDIERON "QUE IVAN
A BRINDAR APOYO Y A FACILITAR EL DIALOGO ENTRE LAS PARTES
INVOLUCARADAS PARA GARANTIZAR QUE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA
EL DESRROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN",'HASTA LA
SECRETARIA DE EDUCACION NO HA BUSCADO DIALOGO ENTRE LAS PARTES NI
A GARANTIZADO QUE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN PORQUE
EL LABORATORIO SIGUE CERRADOY LA RESPUESTA DE LARECTORA LO UNICO
QUE ME DIJO FUE: MEDIANTE UN GRITO Y EXPRESIONES GESTUALES
INADECUADAS “A UNA RECTORA NADIE LE DICE QUE HACER", VULNERANDO M|
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DERECHO CONTEMPLADO EN EL ARTICULO 7 DEL CAPITULO 1 DE LA LEY 1952
DE 2019 "RECIBIR TRATAMIENTO CORTES CON ARREGLO A LOS PRINCIPIOS
BASICAS DE LAS RELACIONES HUMANAS Y DESCONOCIENDO SUS DEBERES
CONTEMPLADOS EN EL CAPITULO 38 DEL MISMO CODIGO. NUMERALES 3, 7,
16,36, 39 Y 40.

HECHO TERCERO: QUE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN OTRAS OCASIONES
TAMPOCO A RESUELTO MIS SOLICITUDES Y CIERRA LOS RADICADOS SIN
ATENDER MIS DENUNCIAS.

DOCUMENTAL
1. DENUNCIA ANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION: RADICADO:

RNG2025ER001488 (5 FOLIOS)
. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.
3. CARTA SOLICITUDES A LA RECTORA POR PARTE DE LOS DOCENTES
L0 ¢ DE LA INSTUITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ SEDE
Y, CUATRO ESQUINAS. (3 FOLIOS).
4. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION SOBRE HORAS
' EXTRAS SOLICITADAS POR LA DOCENTE TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO.

~N

3. PRUEBAS QUE RESPALDAN LA QUEJA

Refiere el quejoso que como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener
en cuenta las siguientes:

TESTIMONIOS: N/A
VISTAESPECIAL: N/A

4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR MEDIOS DE COMUNICACION

‘ ELECTRONICOS
Manifiesta el quejoso que de conformidad con lo establecido en los articulos 120 y 129 de
la Ley 1852 de 2019, AUTORIZA de forma expresa que, las comunicaciones o
notificaciones que se le deban surtir dentro del tramite del proceso disciplinario, le sean
realizadas mediante el fax o el correo electrénico enunciados en el capitulo de datos del
quejoso.

No siendootro el objeto de la presente diligenciaseda por terminada, es leida y aprobada
por los que en ella intervinieron, siendo las 12:05 P.M.

Quien presenta la queja:

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO s

CC 43.903.488 de BELLO

ﬁw/ iy en

MARIA ELENA MANRIQUEﬁENAO
Abogada ;
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DILIGENCIA DE RECEPCION DE QUEJA
PERSONERIA DELEGADA PARA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA CONDUCTA
OFICIAL CON FUNCIONES DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

Rionegro, Mayo 26 de 2025

Personeria Delegada para Vigilancia Administrativa y la

Hepehoente: conducta oficial con funciones de Instruccion Disciplinaria
Informante/Quejoso | TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

Cedula de 3
ciudadania del 43.903.488 Expedida en BELLO .
Informante/Quejoso

Hora de recepcion de 10:45 P.M. 3

la queja LA Y

Nombre del servidor
adscrito que recibe la | MARIA ELENA MANRIQUE HENAO

queja

Recepcién de queja bajo gravedad de juramento
Decision: (Paréagrafo. Articulo 32,86 y 87 de la Ley 1952 de 2019 —
Caodigo General Disciplinario).

En tal virtud, el suscrito funcionario le tomé el juramento de rigor previas las advertencias
a lugar con relacién a las imposiciones de que tratan los articulos 33 de la Constitucién
Politica y 442 del C.P., que en su orden establecen:

“Articulo 33. Nadie podra ser obligado a declarar contra si mismo o contra su conyuge,
compafiero permanente o parientes dentro del cuarto grado-de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil.”

“Articulo 442 .- Falso testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la
gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o
parcialmente, incurrira en prisién de seis (6) a doce (12) afios.”

Expuesto lo anterior y entendiendo las consecuencias que le acarrearia la vulneracion de

las normas transcritas, el (1a) quejoso (a) manifiesta su voluntad de formularla presente
queja, advirtiendo que sobre los mismos hechos no ha presentado otra queja ante alguna

otra autoridad disciplinaria.
1. DATOS DE LAS PARTES
A. DEL QUEJOSO:

Manifiesta el quejoso(a) sobre sus condiciones civiles e informacién personal:

Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

EDAD 43

ESTADO CIVIL SOLTERA

PROFESION U OFICIO DOCENTE - BIOINGENIERA

LABORA EN INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

CARRERA 39 A No. 56-50. EDIFICIO PORTON
DIRECCION RESIDENCIA | pr) TRANVIA torre 1 APO 2404. RIONEGRO

EMAIL lacuerpacurpa@riseup.net RS ()
TELEFONO FO

CELULAR 300783 50 88

FAX N/A
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B, DATOS DE LA PERSONAFRENTE ALA CUAL SEINTERPONE LAQUEJA

Refiere el quejoso(a) que interpone su queja en contra de:

NOMBRE MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

CEDULADE CIUDADANIA__{na et ATIVA JOSEFINA MUNOZ
INSTITU c

ENTIDAD DONDE LABORA | oov741 EZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

DEPENDENCIA RECTORIA

CARGO RECTORA

DIRECCION N/A

EMAIL N/A

TELEFONO N/A

CELULAR | NA

FAX N/A

C. DATOS SOBRE LOS HECHOS

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR DE COMISION DE LOS HECHOS |JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ-
CUATRO ESQUINAS, RIONEGRO

FECHA DE COMISION DE LOS HECHOS | 5de MAYO 2025
FECHA INICIAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025, 8:00 AM
FECHA FINAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025,

2. SINTESIS DE LOS HECHOS

Indica el quejoso que los hechos que animan la formulacion de esta queja se pueden
sintetizar de la siguiente manera:

YO SOY UNA DOCENTE AMENAZADA EN BELLO, POR TAL MOTIVO SUFRI
DESPALAZAMIENTO HACIA RIONEGRO.

EL 21 DE MARZO DE 2025, INSTAURE QUEJA ANTE LA PERSONERIA DE
RIONEGRO, EN CONTRA DE LA RECTORA DEL INSTITUTO JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ, CUATRO ESQUINAS DE RIONEGRO.

POR LO ANTERIOR QUIERO AMPLIAR LA QUEJA:

HECHO PRIMERO: YO LE ESCRIBI A LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
RIONEGRO EN EL CUAL LE MANIFESTE LO SIGUIENTE:

“COMO LE AFIRME EN COMUNICACION TELEFONICA, TUVE QUE REALIZAR UNA QUEJA
Sﬁgﬁggggﬁm EN CONTRA DE LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EN LA

DESPUES DE ESO ADICIONALMENTE LA RECTORA:

e ME AMENAZA CON ENVIARME A CONTROL DICICPLINARIO PORQUE LE SOLICITO AL
DOCENTE DE EDUCACION FISICA QUE ME PERMITA REALISARLE UN INFORME AL
ACUDIENTE DE LOS ESTUDIANTES QUE VAN A SALIR A JUGAR ANTES DE FIRMAR LOS
PERMISOS, PUES HABLANDO CON UNA DE LAS ACUDIENTES, ME AFIRMO QUE DONDE
HUBIERA SABIDO LA SITUACION ACADEMICA DE SU HIJO, NO HUBIERA FIRMADO EL

PERMISO.
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e NO ME CONVOCA A CONCEJO ACADEMICO, MANDA PARA LA CASA A LOS GRUPOS pe
TODOS LOS DOCENTES EXCEPTUANDO A LOS MIOS EL DIA DE LA REUNION, Y‘A PESAR DE
QUE LE SOLICITO AL INICIO DE LA SEMANA ME COMUNIQUE LAS NOVEDADES, DEBIDO A
QUE ME TIENE DESINFORMADA POR NO ESTAR EN EL GRUPO DE WHATSAPP, NO ME DICE
A QUE HORAS VA A SER LA REUNION, IMPIDIENDOME AGENDARLA Y AJUSTAR LA
PLANEACION.

« ME PIDE QUE NO VUELVA A DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO A TRAVES DEL
COORDINADOR MARIO OVIDIO, QUIEN CON MUCHA VERGUENZA ME AFIRMA QUE
JUSTIFICO ANTE LA MISMA LA NECESIDAD QUE LE HABIA YO YA MANIFESTADO AL
COORDINADOR, DEBIDO A QUE NO SE ME HABIA PERMITIDO INSTALAR EL SOTWAR
EDUCATIVO JFACTIONLAB EN LAS SALAS DE COMPUTADQRES COMO ERA LA INTENCION
INICIAL QUE SE LE MANIFESTO A LARECTORA, AQUIEN SE LE SOLICITO TAMBIEN EN OTRA
OCASION GESTIONAR LAS CLAVES DE ADMINISTRACION PARA PODER REALIZAR LA
INSTALACION, DILIGENCIA QUE LA MISMA NO HA REALIZADO AUN Y ANTE LA PREMURA
DEL INICIO DEL PERIODO, GESTIONE UN PROYECTOR EN LA BIBLIOTECA QUE ES EL QUE
MAS EN DESUSO SE ENCUENTRA PARA NO GENERAR TRAUMATISMOS YA QUEVOY. A
REQUERIRLO DURANTE TODO EL PERIODO COMO SE DESCRIBE EN MI PLANEACION Y EN
LAS EVIDENCIAS DE MI EVALUACION DE DESEMPENO QUE PUEDEN OBSERVARSE ... *

e ADICIONALMENTE INTENTE HACERLO EN CADA SALON DE CLASE PERO LA LUZ NO DEJABA
VER BIEN, INTENTE ENTONCES CUBRIR LAS VENTANAS CON TELA NO TEJIDA Y BOLSAS
NEGRAS, SIN EMBARGO, ME DEMORABA MEDIA HORA MONTANDO Y DEMONTANDO
RESPECTIVAMENTE. USE UNO DE LOS SALONES DE SEXTO PARA INSTALARLO, PERO
ENTONCES YA NO SOLO RETRASABA MIS CLASES SINO LAS DE LAS DEMAS Y LOS DEMAS
PROFESORES. ESTOS ANTECEDENTES FUERON DESCRITOS ANTE EL COORDINADOR PARA
SOLICITARLE UN ESPACIO DURANTE EL SEGUNDO PERIODO QUE ESTA ACONDICIONADO
EN OSCURIDAD Y PODER PROYECTAR EL LABORATORIO DE RACIONALES.

o LA RECTORA MARIA VICTORIA ENVIA A UNA SENORA DE SERVICIOS GENERALES, A
INTERRUMPIRME LA CLASE PARA MIRAR QUE ES LO QUE YO ESTOY MONTANDO ALLA,
CUANDO YA DESDE UNA CARTA DE PROFESORES LE SOLICITAMOS QUE NO LE ASIGNE ' A
LAS SENORAS Y SENORES DE SERVICIOS GENERALES REALIZAR FUNCIONES QUE-NO; L
CORRESPONDEN. (ANEXO LA CARTA DE PROFESORES). / v s e i oy

.

e ELDIA2DE MAYO ME MANDA A DECIR CON UN SENOR DE SERVICIOS GENERALES QUE
YA NO PUEDO DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO DE MATEMATICAS PORQUE EL LUNES
HAY UNA REUNION, ME LE ACERQUE A LA RECTORA, LE DI LOS MISMOS ARGUMENTOS Y
LE EXPRESE QUE DE SER NECESARIO POR UN DIA ESTABA BIEN SIEMPRE Y CUANDO ME
AVISARAN, PERO QUE YO NECESITABA ELESPACIO DURANTE ELSEGUNDO PERIODO PARA
EJECUTAR MI PLANEACION, SIN EMBARGO LA RECTORA DESATENDIO MIS MOTIVACIONES,
POR LO CUAL ME SIENTO NUEVAMENTE FRUSTRADA Y OBSTRUIDA EN EL EJERCICIO DE MIS

FUNCIONES.”

HECHO SEGUNDO: A PESAR DE HABER PRESENTADO DENUNCIA ANTE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE RIONEGRO Y QUE ME CONTESTARAN AL
SIGUIENTE DIA PARA FINALIZAR LA DILIGENCIA. ME RESPONDIERON “QUE IVAN
A BRINDAR APOYO Y A FACILITAR EL DIALOGO ENTRE LAS PARTES
INVOLUCARADAS PARA GARANTIZAR QUE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA
EL DESRROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN",'HASTA LA
SECRETARIA DE EDUCACION NO HA BUSCADO DIALOGO ENTRE LAS PARTES NI
A GARANTIZADO QUE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN PORQUE
EL LABORATORIO SIGUE CERRADOY LA RESPUESTA DE LARECTORA LO UNICO
QUE ME DIJO FUE: MEDIANTE UN GRITO Y EXPRESIONES GESTUALES
INADECUADAS “A UNA RECTORA NADIE LE DICE QUE HACER", VULNERANDOMI
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DERECHO CONTEMPLADO EN EL ARTICULO 7 DEL CAPITULO 1 DE LA LEY 1952
DE 2019 “RECIBIR TRATAMIENTO CORTES CON ARREGLO A LOS PRINCIPIOS
BASICAS DE LAS RELACIONES HUMANAS Y DESCONOCIENDO SUS DEBERES
CONTEMPLADOS EN EL CAPITULO 38 DEL MISMO CODIGO. NUMERALES 3. 7.
16,36, 39 Y 40.

HECHO TERCERO: QUE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN OTRAS OCASIONES
TAMPOCO A RESUELTO MIS SOLICITUDES Y CIERRA LOS RADICADOS SIN
ATENDER MIS DENUNCIAS.

DOCUMENTAL

1. DENUNCIA ANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION: RADICADO:
RNG2025ER001488 (5 FOLIOS)

2. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.

3. CARTA SOLICITUDES A LA RECTORA POR PARTE DE LOS DOCENTES
DELA INSTUITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ SEDE
CUATRO ESQUINAS. (3 FOLIOS).

4. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION SOBRE HORAS
EXTRAS SOLICITADAS POR LA DOCENTE TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO.

3. PRUEBAS QUE RESPALDAN LA QUEJA

Refiere el quejoso que como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener
en cuenta las siguientes:

TESTIMONIOS: N/A
VISTAESPECIAL: N/A

4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR MEDIOS DE COMUNICACION
" ELECTRONICOS

Maﬁiﬁesta el quejoso que de conformidad con lo establecido en los articulos 120 y 129de
la Ley 1852 de 2019, AUTORIZA de forma expresa que, las comunicaciones o
notificaciones que se le deban surtir dentro del tramite del proceso disciplinario, le sean
realizadas mediante el fax o el correo electrénico enunciados en el capitulo de datos del
quejoso.

No siendootro el objeto de la presente diligenciaseda por terminada, es leida y aprobada
por los que en ella intervinieron, siendo las 12:05 P.M.

Quien presenta la queja:

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO o gt

CC 43.903.488 de BELLO
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DILIGENCIA DE RECEPCION DE QUEJA
PERSONERIA DELEGADA PARA VIGILANCIA ADMINISTRATIVAY LA CONDUCTA
OFICIAL CON FUNCIONES DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

Rionegro, Marzo 21 de 2025

Personeria Delegada para Vigilancia Administrativa y la

conducta oficial con funciones de Instruccion Disciplinaria
Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

Dependencia:

Cedula de

ciudadania del 43.903.488 Expedida en BELLO
Informante/Quejoso

Hora de recepcion de 2:51 P.M.

la queja

Nombre del servidor
adscrito que recibe la | MARIA ELENA MANRIQUE HENAO

queja

Decisién: (Paragrafo. Articulo 32, 86 y 87 de la Ley 1952 de 2019 —
Cddigo General Disciplinario).

Recepcién de queja bajo gravedad de juramento * J

En tal virtud, el suscrito funcionario le tomé el juramento de rigor previas las advertencias
a lugar con relacion a las imposiciones de que tratan los articulos 33 de la Constitucién
Politica y 442 del C.P., que en su orden establecen:

“Articulo 33. Nadie podré ser obligado a declarar contra si mismo o contra su cényuge,

compaiiero permanente o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo

de afinidad o primero civil."

“Articulo 442 .- Falso testimonio. El que, en actuacién judicial o administrativa, bajo la

gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o

parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12) afios.”

Expuesto lo anterior y entendiendo las consecuencias que le acarrearia la vulneracion de
las normas transcritas, el (1a) quejoso (a) manifiesta su voluntad de formularla presente
queja, advirtiendo que sobre los mismos hechos no ha presentado otra queja ante alguna
otra autoridad disciplinaria.

1. DATOS DE LAS PARTES
A. DEL QUEJOSO:

Manifiesta el quejoso(a) sobre sus condiciones civiles e informacién personal:

Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

EDAD 43

ESTADO CIVIL SOLTERA

PROFESION U OFICIO DOCENTE - BIOINGENIERA

LABORA EN INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGgO
CARRERA 39 A No. 56-50. EDIFICIO PORTON

DIRECCION RESIDENCIA | [ " 7R ANVIA forre 1 APO 2404, RIONEGRO

EMAIL lacuerpacurpa@riseup.net

TELEFONO FIJO

CELULAR 300 783 50 88

FAX N/A
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B. DATOS DE LA PERSONAFRENTE A LA CUAL SEINTERPONE LA QUEJA

Refiere el quejoso(a) que interpone su queja en contra de:

NOMBRE MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

CEDULA DE CIUDADANIA | n/a x
INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ

ENTIDAD DONDE LABORA | 55y741 £7- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

DEPENDENGIA RECTORIA

CARGO RECTORA

DIREGCION N/A

EMAIL N/A

TELEFONO N/A

CELULAR N/A

[FAX NIA

C. DATOS SOBRE LOS HECHOS

INSTITUCION %DUCA TIVA
JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ-
LUGAR DE COMISION DE LOS HECHOS CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

VEREDA LA PLAYA -RIONEGRO
FECHA DE COMISION DE LOS HECHOS |ENERO DE 2025
FECHA INICIAL DE COMISION 19 DE ENERO 2025, 8:00 AM

FECHA FINAL DE COMISION 21 DE MARZO 2025,

2. SINTESIS DE LOS HECHOS

Indica el quejoso que los hechos que animan la formulacién de esta queja se pueden
sintetizar de la siguiente manera:

YO SOY UNA DOCENTE AMENAZADA EN BELLO, POR TAL MOTIVO SUFRI
DESPALAZAMIENTOHACIA RIONEGRO. YA LLEVO CINCO TRALADOS EN CUATRO
ANOS y NO ME HAN DEJADO CUMPLIR UN ANO EN NINGUNA INSTITUCION
EDUCATIVADETERIORANDO AS| Ml ESTABILIDAD LABORAL.EN ENEROLLEGO LA
RECTORA MARIA VICTORIA Y DESDE LA PRIMERA REUNION SIN CONOCERME Y
SOLO PORQUE PARTICIPE ACTIVAMENTE EN LA ASAMBLE A DE PROFESORES ME
CITO A SU OFICINA A DECIRME QUE TENIA MUCHO QUE MEJORAR, PERO NO ME
ENTREGO UN PLAN DE MEJORAMIENTO OBJETIVO COMO ES EL DEBER SER DE
LOS PROCESOS DE EVALUACION DOCENTE Y CONSULTANDO CON TODOS LOS
COMPANEROS DEL COLEGIO DESCUBRIQUE NO HABIA CITADO A NINGUNO A
DECIRLE LO MISMO. YO CONSIDERO QUE ESTE LLAMADO LO REALIZO PORQUE
YO LE RECLAME QUE ME AJUSTARA MI JORMADA LABORAR A 6 HORAS DE
PERMANENCIAEN LA INSTITUCION EDUCATIVA; LO CUAL ESTA REGLAMENTADO
EN EL DECRETO 1850 DE 2002 POR LO QUE YO NO LE ESTABA PIDIENDO NADA
POR FUERA DE LA NORMA Y ELLA EN VEZ DE APLICAR LA NORMA, ME HIZO
SENTIR INDIMIDADA POR SOLICITARLO.

PRIMER HECHO: EN UNA OPORTUNIDAD EN ESTOS MESES SE FUE EL AGUA,ESE
DIA ME VISITO MI MAMA, Y EN EL EDIFICIO SE FUE LA LUZ , POR LO QUE NO
TUVIMOS ASENSOR, TUVO QUE LIDIAR CON MI MAMA POR NO PODER SALIR DEL
APARATAMENTO Y ELLA NOS HABI AASIGNADO ENTREGAR UNA PLANEACION
COMPLETA LO CUAL ME GENERO MUCHO ESTRES Y UNA PERTURBACION
PSICOLOGICA TAL QUE CONFUNDI EL MIERCOLES POR EL JUEVES Y LLEGUE A
LAS NUEVE DE LA MANANA PORQUE AHI ESTABA" MI FLEXIBILIDAD", Y YO HABIA
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MANIFESTADO QUE EL AGUA NO HABIA LLEGADO A MI CASA, PERO AUN AS|
LLEGUE EN EL TIEMPO QUE YO CONSIDERABA QUE ERA MI FLEXIBILIDAD,
CUANDOLLEGUE, EL COORDINADOR ME ACLARO EL DIA QUE ERA Y ME DIJOQUE'
DEBIA IR A RECTORIA Y ELLA EN VEZ DE TENER EN CUENTA ESA CALAMIDAD
DOMESTICA ME DIJO QUE IBAA REPORTAR A NOMINA, CAUSANDOME
PREOCUPACION Y DETERIORO EN MI SALUD MENTAL.

HECHO SEGUNDO: DIAS DESPUES SE PROGRAMA UN INFORME PARCIAL A
ACUDIENTES QUE NO ESTA CONTEMPLADO EN EL SIE, SOLICITANDOME QUE
ACUDIERA A LA INSTITUCION EDUCATIVA DESDE LAS 7 DE LA MANANA HORA EN
QUE TENGO MI FLEXIBLIDAD, ES DECIR YO DEBIA ACUEDIR A LAS 8; CUANDO
LLEGUE ME DIJO AMENAZANTEMENTE QUE ESOME LO IBA A TENER EN CUENTA
PARA MI EVALUACION, AUNQUE EN EL SIE, SE ESTIPULA QUE CADA DOCENTE
DEBE INFORMER A LOS ACUDIENTES EN SUS HORAS DISPONIBLES DE SU

JORNADA LABORAL.

HECHO TERCERO: POR ESOS DIAS LA SECRETARIA QUE SE LLAMA ANDREA
ZABALATAPIAS, ME DIJO DE MALAS MANERAS QUE NOME IBA A ENTREGAR ALAS
LISTAS DE LOS ESTUDIANTES QUE LE SOLICITE, ME ALZO LA VOZ, ME DIJO DE
FORMA GROSERA QUE S| ME ENTREGABA UNAVEZ YA NO ME LA VOLVIA A DAR,
QUE ESPERARA PARA LA PROXIMA SEMANA. ESO FUE EL JUEVES 6 DE
FEBRERO, ADICIONALMENTE ME DO QUE LOS GRADOS SEXTOS HABIAN
MANDADOLAS LISTAS MAS DESORDENADAS Y ME DIJO USTEDES SON LOS MAS
DESORDENADOS, YO CORROBORE CON UNA COMPANERA QUE FUE LA
ENCARGADA DE ENVIAR LAAS LISTAS, LA CUAL AFIRMO DELANTE DE ELLA QUE
NO HABIAMOS ENVIADO LAS LISTAS NI DESORDENADAS, NI CON ESTUDIANTES
REPETIDOS. ESEDIA 6 DE FEBREROLE MANIFESTE A LA RECTORA LA SITUACION
VIAWATSSAP, PEROLA RECTORA NOHIZO NADA, DEJANDOQUE LA SECRETARIA
ME MALTRATARA IMPUNEMENTE.

HECHOS CUARTO: EN REUNIONES CON ACUDIENTES, LA RECTORA Y LA
COORDINADORA MAGDALENA FLOREZ MANRIQUE, UN ACUDIENTE COMENTO
QUE EXISTIA UN GRUPO DE WATSSAP DESDE EL ANO PASADO EN EL QUE SE
HABLABA MAL DE M|, YO LE DIJE A LA RECTORA QUE REVISARA ESE CASO,
PORQUE LO CONSIDERABA CYBER ACOSO Y LA RECTORA DELANTE DEL
ACUDIENTE ME DIJO QUE ELLA NO TENAINADA QUE VER CON ESO Y QUE NO IBA
A REVISAR EL CASO, CUANDO ES SU DEBER POR LA LEY 1620 DE 2013,
CUALQUIER MIEMBRO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA INCLUIDA YO , DEBE SER
PROTEGIDO DEL ACOSO ESCOLAR.

HECHOQUINTO: POSTERIORMENTE UN ACUDIENTE ME MANIFESTO QUE ESTABA
EN DESACUERDO CON LA METODLOGIA PORQUE SEGUN ELLA YO MALTRATABA
LAS NINAS Y LOS NINOS LO CUAL ESRA UNA DIFAMACION Y LE SOLICITE ACUDIR
A HABLAR CONMIGO PARA ACLARARLE MIS PROCESOS METODOLOGICOS, AL
DIA SIGUIENTE LE CONSULTE A UNA DE LAS ESTUDIANTE PORQUE SE ESTABA
CORRIENDO ESE RUMOR Y ELLA ME MOSTRO UN GRUPO DE WATSSAP EN EL
QUE SE ME DIFAMABA Y SE DECIAN CALUMNIAS EN MI CONTRA, SU ACUDIENTE
PUSO EN CONOCIMIENTO A LA RECTORAY COORDINADORA DE ESTOS HECHOS
EN FORMA PRESENCIALY A TRAVES DE UN ESCRITO A LA RECTORA PERONO
SE TOMARON LAS MEDIDAS PARA PROTEGER MI BUEN NOMBRE LO CUAL SIGUE
DETERIORANDO MI MOTIVACION COMO DOCENTE Y MI SALUD MENTAL; AL VER
QUE LA SENORA VICTORIA ES NEGLIGENTE CON PROTEGERME.

HECHOSEXTO.EN LA SEMANA INSTITUCIONAL, AUNQUE YO SOLICITABA Et_USO
DE LA PALABRA LEVANTABA LA MANO, NO SE ME DIO LA OPORTUNIDAD, LA
RECTORA HACIA COMO SI YO NO ESTUVIERA LEVANTANDO LA MANO, TANTO
QUE ES;'A SITUACION ME ENTRISTECIO ENORMEMENTE Y LLORE EN LA
ASAMBLEA

HECHO SEPTIMO. HOY DESPUES DEL CONSEJO ACADEMICO ME ENCONTRE UN
CUCHILLO CON EL QUE YO REVUELVO MI CAFE, CLAVADO EN LA BOCA DE UN
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INDIO QUE TENGO EN MI ESCRITORIO, ME SIENTO ACOSADA, ME SINTO
INTIMIDADA, EXPERIMENTO COMO UNA AMENAZA CUANDO LA RECTORA ME
DICE QUE SIN CRITERIOS OBJETIVOS VAA TENER EN CUENTA ASUNTOS QUE NI
ESTAN COSNDIERADOS ENEL SIE PARAMI EVALUCAION, PUESHASTA AL FECHA
NO SE ME HA ENTREGADO EL PLAN DE MEJORAMIENTO Y ADICIONALMENTE,
SEGUN EL DECRETO AL QUE PERTENEZCO MI EVALUACION DEBE SER ANUALY
NO SE ME PUEDE ESTAR LLAMANDO A LA OFICINA DE LA RECTORA A
AMENAZARME CON QUE ME VA A REBAJAR LA EVALUACION , CADA QUE ME
EXPRESO LIBREMENTE, CADA QUE SOLICITO MIS DERECHOS.

3. PRUEBAS QUE RESPALDAN LA QUEJA

Refiere el quejoso que como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener
en cuenta las siguientes:

TESTIMONIOS: N/A

DOCUMENTAL: N/A
VISTA ESPECIAL: N/A

4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR MEDIOS DE COMUNICACION
ELECTRONICOS

Manifiesta el quejoso que de conformidad con lo establecido en los articulos 120 y 129 de
la Ley 1952 de 2019, AUTORIZA de forma expresa que, las comunicaciones o
notificaciones que se le deban surtir dentro del tramite del proceso disciplinario,le sean
realizadas mediante el fax o el correo electrénico enunciados en el capitulo de datos del
quepso

No s:endootm el objeto de la presente diligencia seda por terminada, es leida y aprobada
por los que en ella intervinieron, siendo las 3:45 P.M.

"Quien presenta la queja:

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO ’ﬁ

|

CC 43.903.488 de BELLO

El Funcionario,

ARIA ELENA MANRIQUE HENAO
Abogada
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DILIGENCIA DE RECEPCION DE QUEJA ‘
PERSONERIA DELEGADA PARA VIGILANCIA ADMINISTRATIVAY LA CONDUCTA
OFICIAL CON FUNCIONES DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

Rionegro, Mayo 26 de 2025

Personeria Delegada para Vigilancia Administrativa y la
conducta oficial con funciones de Instruccidn Disciplinaria
Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

Dependencia:

Cedula de %
ciudadania del 43.903.488 Expedida en BELLO
Informante/Quejoso

Hora de recepcién de 10:45 P.M. o 2
la queja - farsn

Nombre del servidor ; et
adscrito que recibe la | MARIA ELENA MANRIQUE HENAO

queja

Recepcion de queja bajo gravedad de juramento
Decision: (Paragrafo. Articulo 32, 86 y 87 de la Ley 1952 de 2019 —
Cdédigo General Disciplinario).

En tal virtud, el suscrito funcionario le tomé el juramento de rigor previas las advertencias
a lugar con relacién a las imposiciones de que tratan los articulos 33 de la Constitucién
Politica y 442 del C.P., que en su orden establecen:

“Articulo 33. Nadie podré ser obligado a declarar contra si mismo o contra su conyuge,
compaiiero permanente o parientes dentro del cuarto grado-de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil."

“Articulo 442 .- Falso testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la
gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o
parcialmente, incurrira en prisién de seis (6) a doce (12) afios.”

Expuesto lo anterior y entendiendo las consecuencias que le acarrearia la vulneracion de
las normas transcritas, el (1a) quejoso (a) manifiesta su voluntad de formularla presente
queja, advirtiendo que sobre los mismos hechos no ha presentado oftra queja ante alguna
otra autoridad disciplinaria.

1. DATOS DE LAS PARTES
A. DEL QUEJOSO:

Manifiesta el quejoso(a) sobre sus condiciones civiles e informacién personal:

Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

EDAD 43

ESTADO CIVIL SOLTERA

PROFESION U OFICIO DOCENTE - BIOINGENIERA

LABORA EN INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

CARRERA 39 A No. 56-50. EDIFICIO PORTON
DIRECCION RESIDENCIA | pr) TRANVIA torre 1 APO 2404, RIONEGRO.

EMAIL lacuerpacurpa@riseup.net e
TELEFONO FJO

CELULAR 300783 50 88

FAX N/A
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B, DATOS DE LA PERSONAFRENTEALA CUAL SEINTERPONE LAQUEJA

Refiere el quejoso(a) que interpone su queja en contra de:

NOMBRE MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

CEDULA DE CIUDADANIA n/a T
INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ

ENTIDAD DONDE LABORA | 56074 £7. CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

DEPENDENCIA RECTORIA

CARGO RECTORA

DIRECCION N/A

EMAIL N/A

TELEFONO N/A

CELULAR N/A

FAX NIA

C. DATOS SOBRE LOS HECHOS

INSTITUCION EDUCATIVA

K;UGAR DE COMISION DE LOS HECHOS | JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ-
CUATRO ESQUINAS, RIONEGRO

FECHA DE COMISION DE LOS HECHOS |5 de MAYO 2025
FECHA INICIAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025, 8:00 AM
FECHAFINAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025,

2. SINTESIS DE LOS HECHOS

Indica el quejoso que los hechos que animan la formulacién de esta queja se pueden
sintetizar de la siguiente manera:

YO SOY UNA DOCENTE AMENAZADA EN BELLO, POR TAL MOTIVO SUFRI
DESPALAZAMIENTO HACIA RIONEGRO.

EL 21 DE MARZO DE 2025, INSTAURE QUEJA ANTE LA PERSONERIA DE
RIONEGRO, EN CONTRA DE LA RECTORA DEL INSTITUTO JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ, CUATRO ESQUINAS DE RIONEGRO.

POR LO ANTERIOR QUIERO AMPLIAR LA QUEJA:

HECHO PRIMERO: YO LE ESCRIBI A LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
RIONEGRO EN EL CUAL LE MANIFESTE LO SIGUIENTE:

“COMO LE AFIRME EN COMUNICACION TELEFONICA, TUVE QUE REALIZAR UNA QUEJA
EN PERSONERIA EN CONTRA DE LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVAEN LA

QUE LABORO".
DESPUES DE ESO ADICIONALMENTE LA RECTORA:

e ME AMENAZA CON ENVIARME A CONTROL DICICPLINARIO PORQUE LE SOLICITO AL
DOCENTE DE EDUCACION FISICA QUE ME PERMITA REALISARLE UN INFORME AL
ACUDIENTE DE LOS ESTUDIANTES QUE VAN A SALIR A JUGAR ANTES DE FIRMAR LOS
PERMISOS, PUES HABLANDO CON UNA DE LAS ACUDIENTES, ME AFIRMO QUE DONDE
HUBIERA SABIDO LA SITUACION ACADEMICA DE SU HUO, NO HUBIERA FIRMADO EL

PERMISO.
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¢ NO ME CONVOCA A CONCEJO ACADEMICO, MANDA PARA LA CASA A LOS GRUPOS pg
TODOS LOS DOCENTES EXCEPTUANDO A LOS MIOS EL DIA DE LA REUNION, Y A PESAR DE
QUE LE SOLICITO AL INICIO DE LA SEMANA ME COMUNIQUE LAS NOVEDADES, DEBIDO A
QUE ME TIENE DESINFORMADA POR NO ESTAR EN EL GRUPO DE WHATSAPP, NO ME DICE
A QUE HORAS VA A SER LA REUNION, IMPIDIENDOME AGENDARLA Y AJUSTAR LA

PLANEACION.

« ME PIDE QUE NO VUELVA A DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO A TRAVES DEL
COORDINADOR MARIO OVIDIO, QUIEN CON MUCHA VERGUENZA ME AFIRMA QUE
JUSTIFICO ANTE LA MISMA LA NECESIDAD QUE LE HABIA YO YA MANIFESTADO AL
COORDINADOR, DEBIDO A QUE NO SE ME HABIA PERMITIDO INSTALAR EL SOTWAR
EDUCATIVO JFACTIONLAB EN LAS SALAS DE COMPUTADORES COMO ERA LA INTENCION
INICIAL QUE SE LE MANIFESTO A LA RECTORA, AQUIEN SE LE SOLICITO TAMBIEN EN OTRA
OCASION GESTIONAR LAS CLAVES DE ADMINISTRACION PARA PODER REALIZAR LA
INSTALACION, DILIGENCIA QUE LA MISMA NO HA REALIZADO AUN Y ANTE LA»PREMUIRA
DEL INICIO DEL PERIODO, GESTIONE UN PROYECTOR EN LA BIBLIOTECA QUE ES EL QUE
MAS EN DESUSO SE ENCUENTRA PARA NO GENERAR TRAUMATISMOS YA QUEVOY A
REQUERIRLO DURANTE TODO EL PERIODO COMO SE DESCRIBE EN M| PLANEACION Y EN
LAS EVIDENCIAS DE MI EVALUACION DE DESEMPENO QUE PUEDEN OBSERVARSE ... -

e ADICIONALMENTE INTENTE HACERLO EN CADA SALON DE CLASE PERO LA LUZ NO DEJABA
VER BIEN, INTENTE ENTONCES CUBRIR LAS VENTANAS CON TELA NO TEJIDA Y BOLSAS
NEGRAS, SIN EMBARGO, ME DEMORABA MEDIA HORA MONTANDO Y DEMONTANDO
RESPECTIVAMENTE. USE UNO DE LOS SALONES DE SEXTO PARA INSTALARLO, PERO
ENTONCES YA NO SOLO RETRASABA MIS CLASES SINO LAS DE LAS DEMAS Y LOS DEMAS
PROFESORES. ESTOS ANTECEDENTES FUERON DESCRITOS ANTE EL COORDINADOR PARA
SOLICITARLE UN ESPACIO DURANTE EL SEGUNDO PERIODO QUE ESTA ACONDICIONADO

EN OSCURIDAD Y PODER PROYECTAR EL LABORATORIO DE RACIONALES.

e LA RECTORA MARIA VICTORIA ENVIA A UNA SENORA DE SERVICIOS GENERALES A
INTERRUMPIRME LA CLASE PARA MIRAR QUE ES LO QUE YO ESTOY MONTANDO ALLA,
CUANDO YA DESDE UNA CARTA DE PROFESORES LE SOLICITAMOS QUE NO LE ASIGNE: A
LAS SENORAS Y SENORES DE SERVICIOS GENERALES REALIZAR FUNCIONES QUE-NG; LES
CORRESPONDEN. (ANEXO LA CARTA DE PROFESORES). / PR

o ELDIA 2 DE MAYO ME MANDA A DECIR CON UN SENOR DE SERVICIOS GENERALES QUE
YA NO PUEDO DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO DE MATEMATICAS PORQUE EL LUNES
HAY UNA REUNION , ME LE ACERQUE A LA RECTORA, LE DI LOS MISMOS ARGUMENTOS Y
LE EXPRESE QUE DE SER NECESARIO POR UN DIA ESTABA BIEN SIEMPRE Y CUANDO ME
AVISARAN, PERO QUE YO NECESITABA ELESPACIO DURANTE ELSEGUNDO PERIODO PARA
EJECUTAR MI PLANEACION, SIN EMBARGO LA RECTORA DESATENDIO MIS MOTIVACIONES,
POR LO CUAL ME SIENTO NUEVAMENTE FRUSTRADA Y OBSTRUIDA EN EL EJERCICIO DE MIS

FUNCIONES.”

HECHO SEGUNDO: A PESAR DE HABER PRESENTADO DENUNCIA ANTE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE RIONEGRO Y QUE ME CONTESTARAN AL
SIGUIENTE DIA PARA FINALIZAR LA DILIGENCIA. ME RESPONDIERON "QUE IVAN
A BRINDAR APOYO Y A FACILITAR EL DIALOGO ENTRE LAS PARTES
INVOLUCARADAS PARA GARANTIZAR QUE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA
EL DESRROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN",'HASTA LA
SECRETARIA DE EDUCACION NO HA BUSCADO DIALOGO ENTRE LAS PARTES NI
A GARANTIZADO QUE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN PORQUE
EL LABORATORIO SIGUE CERRADOY LA RESPUESTA DE LARECTORA LO UNICO
QUE ME DIJO FUE: MEDIANTE UN GRITO Y EXPRESIONES GESTUALES
INADECUADAS “A UNA RECTORA NADIE LE DICE QUE HACER", VULNERANDO M|

Personeria de Rionegro - NIT: 890.907.317-2
Calle 61B N° 44-21, Casa de Justicia "Jorge Humberto Gonzalez Norena"
Cédigo Postal (Zipcode): 054040
Teléfono: 204 03 60 - Fax: 561 07 49 - Email: personera@rionearo.dov.co

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

Caodigo:
PERSONERIA DE :Ir':.ow::;
RIONEGRO RECEPCION DE QUEJAS B

Fecha de aprobacion:
29/05/2024

DERECHO CONTEMPLADO EN EL ARTICULO 7 DEL CAPITULO 1 DE LA LEY 1952
DE 2019 "RECIBIR TRATAMIENTO CORTES CON ARREGLO A LOS PRINCIPIOS
BASICAS DE LAS RELACIONES HUMANAS Y DESCONOCIENDO SUS DEBERES
CONTEMPLADOS EN EL CAPITULO 38 DEL MISMO CODIGO. NUMERALES 3, 7,
16,36, 39 Y 40.

HECHO TERCERO: QUE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN OTRAS OCASIONES
TAMPOCO A RESUELTO MIS SOLICITUDES Y CIERRA LOS RADICADOS SIN
ATENDER MIS DENUNCIAS.

DOCUMENTAL
1. DENUNCIA ANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION: RADICADO:

RNG2025ER001488 (5 FOLIOS)
. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.
3. CARTA SOLICITUDES A LA RECTORA POR PARTE DE LOS DOCENTES
L0 ¢ DE LA INSTUITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ SEDE
Y, CUATRO ESQUINAS. (3 FOLIOS).
4. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION SOBRE HORAS
' EXTRAS SOLICITADAS POR LA DOCENTE TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO.

~N

3. PRUEBAS QUE RESPALDAN LA QUEJA

Refiere el quejoso que como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener
en cuenta las siguientes:

TESTIMONIOS: N/A
VISTAESPECIAL: N/A

4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR MEDIOS DE COMUNICACION

‘ ELECTRONICOS
Manifiesta el quejoso que de conformidad con lo establecido en los articulos 120 y 129 de
la Ley 1852 de 2019, AUTORIZA de forma expresa que, las comunicaciones o
notificaciones que se le deban surtir dentro del tramite del proceso disciplinario, le sean
realizadas mediante el fax o el correo electrénico enunciados en el capitulo de datos del
quejoso.

No siendootro el objeto de la presente diligenciaseda por terminada, es leida y aprobada
por los que en ella intervinieron, siendo las 12:05 P.M.

Quien presenta la queja:

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO s

CC 43.903.488 de BELLO

ﬁw/ iy en

MARIA ELENA MANRIQUEﬁENAO
Abogada ;
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DILIGENCIA DE RECEPCION DE QUEJA
PERSONERIA DELEGADA PARA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA CONDUCTA
OFICIAL CON FUNCIONES DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

Rionegro, Mayo 26 de 2025

Personeria Delegada para Vigilancia Administrativa y la

Hepehoente: conducta oficial con funciones de Instruccion Disciplinaria
Informante/Quejoso | TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

Cedula de 3
ciudadania del 43.903.488 Expedida en BELLO .
Informante/Quejoso

Hora de recepcion de 10:45 P.M. 3

la queja LA Y

Nombre del servidor
adscrito que recibe la | MARIA ELENA MANRIQUE HENAO

queja

Recepcién de queja bajo gravedad de juramento
Decision: (Paréagrafo. Articulo 32,86 y 87 de la Ley 1952 de 2019 —
Caodigo General Disciplinario).

En tal virtud, el suscrito funcionario le tomé el juramento de rigor previas las advertencias
a lugar con relacién a las imposiciones de que tratan los articulos 33 de la Constitucién
Politica y 442 del C.P., que en su orden establecen:

“Articulo 33. Nadie podra ser obligado a declarar contra si mismo o contra su conyuge,
compafiero permanente o parientes dentro del cuarto grado-de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil.”

“Articulo 442 .- Falso testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la
gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o
parcialmente, incurrira en prisién de seis (6) a doce (12) afios.”

Expuesto lo anterior y entendiendo las consecuencias que le acarrearia la vulneracion de

las normas transcritas, el (1a) quejoso (a) manifiesta su voluntad de formularla presente
queja, advirtiendo que sobre los mismos hechos no ha presentado otra queja ante alguna

otra autoridad disciplinaria.
1. DATOS DE LAS PARTES
A. DEL QUEJOSO:

Manifiesta el quejoso(a) sobre sus condiciones civiles e informacién personal:

Informante/Quejoso TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO

EDAD 43

ESTADO CIVIL SOLTERA

PROFESION U OFICIO DOCENTE - BIOINGENIERA

LABORA EN INSTITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

CARRERA 39 A No. 56-50. EDIFICIO PORTON
DIRECCION RESIDENCIA | pr) TRANVIA torre 1 APO 2404. RIONEGRO

EMAIL lacuerpacurpa@riseup.net RS ()
TELEFONO FO

CELULAR 300783 50 88

FAX N/A
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B, DATOS DE LA PERSONAFRENTE ALA CUAL SEINTERPONE LAQUEJA

Refiere el quejoso(a) que interpone su queja en contra de:

NOMBRE MARIA VICTORIA ESTRADA CASTANEDA

CEDULADE CIUDADANIA__{na et ATIVA JOSEFINA MUNOZ
INSTITU c

ENTIDAD DONDE LABORA | oov741 EZ- CUATRO ESQUINAS RIONEGRO

DEPENDENCIA RECTORIA

CARGO RECTORA

DIRECCION N/A

EMAIL N/A

TELEFONO N/A

CELULAR | NA

FAX N/A

C. DATOS SOBRE LOS HECHOS

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR DE COMISION DE LOS HECHOS |JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ-
CUATRO ESQUINAS, RIONEGRO

FECHA DE COMISION DE LOS HECHOS | 5de MAYO 2025
FECHA INICIAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025, 8:00 AM
FECHA FINAL DE COMISION 5 DE MAYO 2025,

2. SINTESIS DE LOS HECHOS

Indica el quejoso que los hechos que animan la formulacion de esta queja se pueden
sintetizar de la siguiente manera:

YO SOY UNA DOCENTE AMENAZADA EN BELLO, POR TAL MOTIVO SUFRI
DESPALAZAMIENTO HACIA RIONEGRO.

EL 21 DE MARZO DE 2025, INSTAURE QUEJA ANTE LA PERSONERIA DE
RIONEGRO, EN CONTRA DE LA RECTORA DEL INSTITUTO JOSEFINA MUNOZ
GONZALEZ, CUATRO ESQUINAS DE RIONEGRO.

POR LO ANTERIOR QUIERO AMPLIAR LA QUEJA:

HECHO PRIMERO: YO LE ESCRIBI A LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
RIONEGRO EN EL CUAL LE MANIFESTE LO SIGUIENTE:

“COMO LE AFIRME EN COMUNICACION TELEFONICA, TUVE QUE REALIZAR UNA QUEJA
Sﬁgﬁggggﬁm EN CONTRA DE LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EN LA

DESPUES DE ESO ADICIONALMENTE LA RECTORA:

e ME AMENAZA CON ENVIARME A CONTROL DICICPLINARIO PORQUE LE SOLICITO AL
DOCENTE DE EDUCACION FISICA QUE ME PERMITA REALISARLE UN INFORME AL
ACUDIENTE DE LOS ESTUDIANTES QUE VAN A SALIR A JUGAR ANTES DE FIRMAR LOS
PERMISOS, PUES HABLANDO CON UNA DE LAS ACUDIENTES, ME AFIRMO QUE DONDE
HUBIERA SABIDO LA SITUACION ACADEMICA DE SU HIJO, NO HUBIERA FIRMADO EL

PERMISO.
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e NO ME CONVOCA A CONCEJO ACADEMICO, MANDA PARA LA CASA A LOS GRUPOS pe
TODOS LOS DOCENTES EXCEPTUANDO A LOS MIOS EL DIA DE LA REUNION, Y‘A PESAR DE
QUE LE SOLICITO AL INICIO DE LA SEMANA ME COMUNIQUE LAS NOVEDADES, DEBIDO A
QUE ME TIENE DESINFORMADA POR NO ESTAR EN EL GRUPO DE WHATSAPP, NO ME DICE
A QUE HORAS VA A SER LA REUNION, IMPIDIENDOME AGENDARLA Y AJUSTAR LA
PLANEACION.

« ME PIDE QUE NO VUELVA A DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO A TRAVES DEL
COORDINADOR MARIO OVIDIO, QUIEN CON MUCHA VERGUENZA ME AFIRMA QUE
JUSTIFICO ANTE LA MISMA LA NECESIDAD QUE LE HABIA YO YA MANIFESTADO AL
COORDINADOR, DEBIDO A QUE NO SE ME HABIA PERMITIDO INSTALAR EL SOTWAR
EDUCATIVO JFACTIONLAB EN LAS SALAS DE COMPUTADQRES COMO ERA LA INTENCION
INICIAL QUE SE LE MANIFESTO A LARECTORA, AQUIEN SE LE SOLICITO TAMBIEN EN OTRA
OCASION GESTIONAR LAS CLAVES DE ADMINISTRACION PARA PODER REALIZAR LA
INSTALACION, DILIGENCIA QUE LA MISMA NO HA REALIZADO AUN Y ANTE LA PREMURA
DEL INICIO DEL PERIODO, GESTIONE UN PROYECTOR EN LA BIBLIOTECA QUE ES EL QUE
MAS EN DESUSO SE ENCUENTRA PARA NO GENERAR TRAUMATISMOS YA QUEVOY. A
REQUERIRLO DURANTE TODO EL PERIODO COMO SE DESCRIBE EN MI PLANEACION Y EN
LAS EVIDENCIAS DE MI EVALUACION DE DESEMPENO QUE PUEDEN OBSERVARSE ... *

e ADICIONALMENTE INTENTE HACERLO EN CADA SALON DE CLASE PERO LA LUZ NO DEJABA
VER BIEN, INTENTE ENTONCES CUBRIR LAS VENTANAS CON TELA NO TEJIDA Y BOLSAS
NEGRAS, SIN EMBARGO, ME DEMORABA MEDIA HORA MONTANDO Y DEMONTANDO
RESPECTIVAMENTE. USE UNO DE LOS SALONES DE SEXTO PARA INSTALARLO, PERO
ENTONCES YA NO SOLO RETRASABA MIS CLASES SINO LAS DE LAS DEMAS Y LOS DEMAS
PROFESORES. ESTOS ANTECEDENTES FUERON DESCRITOS ANTE EL COORDINADOR PARA
SOLICITARLE UN ESPACIO DURANTE EL SEGUNDO PERIODO QUE ESTA ACONDICIONADO
EN OSCURIDAD Y PODER PROYECTAR EL LABORATORIO DE RACIONALES.

o LA RECTORA MARIA VICTORIA ENVIA A UNA SENORA DE SERVICIOS GENERALES, A
INTERRUMPIRME LA CLASE PARA MIRAR QUE ES LO QUE YO ESTOY MONTANDO ALLA,
CUANDO YA DESDE UNA CARTA DE PROFESORES LE SOLICITAMOS QUE NO LE ASIGNE ' A
LAS SENORAS Y SENORES DE SERVICIOS GENERALES REALIZAR FUNCIONES QUE-NO; L
CORRESPONDEN. (ANEXO LA CARTA DE PROFESORES). / v s e i oy

.

e ELDIA2DE MAYO ME MANDA A DECIR CON UN SENOR DE SERVICIOS GENERALES QUE
YA NO PUEDO DAR MAS CLASE EN EL LABORATORIO DE MATEMATICAS PORQUE EL LUNES
HAY UNA REUNION, ME LE ACERQUE A LA RECTORA, LE DI LOS MISMOS ARGUMENTOS Y
LE EXPRESE QUE DE SER NECESARIO POR UN DIA ESTABA BIEN SIEMPRE Y CUANDO ME
AVISARAN, PERO QUE YO NECESITABA ELESPACIO DURANTE ELSEGUNDO PERIODO PARA
EJECUTAR MI PLANEACION, SIN EMBARGO LA RECTORA DESATENDIO MIS MOTIVACIONES,
POR LO CUAL ME SIENTO NUEVAMENTE FRUSTRADA Y OBSTRUIDA EN EL EJERCICIO DE MIS

FUNCIONES.”

HECHO SEGUNDO: A PESAR DE HABER PRESENTADO DENUNCIA ANTE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE RIONEGRO Y QUE ME CONTESTARAN AL
SIGUIENTE DIA PARA FINALIZAR LA DILIGENCIA. ME RESPONDIERON “QUE IVAN
A BRINDAR APOYO Y A FACILITAR EL DIALOGO ENTRE LAS PARTES
INVOLUCARADAS PARA GARANTIZAR QUE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA
EL DESRROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN",'HASTA LA
SECRETARIA DE EDUCACION NO HA BUSCADO DIALOGO ENTRE LAS PARTES NI
A GARANTIZADO QUE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS SE MANTENGAN PORQUE
EL LABORATORIO SIGUE CERRADOY LA RESPUESTA DE LARECTORA LO UNICO
QUE ME DIJO FUE: MEDIANTE UN GRITO Y EXPRESIONES GESTUALES
INADECUADAS “A UNA RECTORA NADIE LE DICE QUE HACER", VULNERANDOMI
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DERECHO CONTEMPLADO EN EL ARTICULO 7 DEL CAPITULO 1 DE LA LEY 1952
DE 2019 “RECIBIR TRATAMIENTO CORTES CON ARREGLO A LOS PRINCIPIOS
BASICAS DE LAS RELACIONES HUMANAS Y DESCONOCIENDO SUS DEBERES
CONTEMPLADOS EN EL CAPITULO 38 DEL MISMO CODIGO. NUMERALES 3. 7.
16,36, 39 Y 40.

HECHO TERCERO: QUE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN OTRAS OCASIONES
TAMPOCO A RESUELTO MIS SOLICITUDES Y CIERRA LOS RADICADOS SIN
ATENDER MIS DENUNCIAS.

DOCUMENTAL

1. DENUNCIA ANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION: RADICADO:
RNG2025ER001488 (5 FOLIOS)

2. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.

3. CARTA SOLICITUDES A LA RECTORA POR PARTE DE LOS DOCENTES
DELA INSTUITUCION EDUCATIVA JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ SEDE
CUATRO ESQUINAS. (3 FOLIOS).

4. RESPUESTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION SOBRE HORAS
EXTRAS SOLICITADAS POR LA DOCENTE TATIANA PAOLA
HERNANDEZ NIETO.

3. PRUEBAS QUE RESPALDAN LA QUEJA

Refiere el quejoso que como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener
en cuenta las siguientes:

TESTIMONIOS: N/A
VISTAESPECIAL: N/A

4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR MEDIOS DE COMUNICACION
" ELECTRONICOS

Maﬁiﬁesta el quejoso que de conformidad con lo establecido en los articulos 120 y 129de
la Ley 1852 de 2019, AUTORIZA de forma expresa que, las comunicaciones o
notificaciones que se le deban surtir dentro del tramite del proceso disciplinario, le sean
realizadas mediante el fax o el correo electrénico enunciados en el capitulo de datos del
quejoso.

No siendootro el objeto de la presente diligenciaseda por terminada, es leida y aprobada
por los que en ella intervinieron, siendo las 12:05 P.M.

Quien presenta la queja:

TATIANA PAOLA HERNANDEZ NIETO o gt

CC 43.903.488 de BELLO
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